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STATO PATRIMONIALE - ATTIVO

Esercizio
2025

Esercizio 2024

Diff.

A) Quote associative o apporti ancora dovuti

50

50

B) immobilizzazioni:

| - immobilizzazioni immateriali:

1) costi di impianto e di ampliamento;

2) costi di sviluppo;

3) diritti di brevetto industriale e di utilizzazione delle opere dell'ingegno;

4) concessioni, licenze, marchi e diritti simili;

5) avviamento;

6) immobilizzazioni in corso e acconti;

7) altre.

8.369

7.942

427

Totale

8.369

7.942

427

II - immobilizzazioni materiali:

1) terreni e fabbricati;

2) impianti e macchinari;

14.183

20.814

6.632

3) attrezzature;

5.699

12.456

6.756

4) altri beni;

36.442

33.124

3.318

5) immobilizzazioni in corso e acconti;

Totale

56.323

66.394

10.070

Il - immobilizzazioni finanziarie, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna
voce dei crediti, degli importi esigibili entro I'esercizio successivo

1) partecipazioni in:

a) imprese controllate;

b) imprese collegate;

c) altre imprese;

2) crediti:

a) verso imprese controllate;

b) verso imprese collegate;

¢) verso altri enti del Terzo settore;

d) verso altri;

2.050

2.050

3) altri titoti:

Totale.

2.050

2.050

Totale immobilizzazioni.

66.743

76.386

9.643

C) Attivo circolante:

| - rimanenze:

1) materie prime, sussidiarie e di consumo;

2) prodotti in corso di lavorazione e semilavorati;

3) lavori in corso su ordinazione;

4) prodotti finiti e merci;

5) acconti.

Totale.

Il - crediti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi
esigibili oltre |'esercizio successivo




1) verso utenti e clienti;

2) verso associati e fondatori;

3) verso enti pubblici; 192.191 697.441 | - 505.250

4) verso soggetti privati per contributi; 2.590 13.602 | - 11.012

5) verso enti della stessa rete associativa;

6) verso altri enti del Terzo settore;

7) verso imprese controllate;

8) verso imprese collegate;

9) crediti tributari; 1.254 1.123 131

10) da 5 per mille;

11) imposte anticipate;

12) verso altri. 1.860 2.049 | - 189

Totale. 197.895 714.215 | - 516.320

Il - attivita finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni:

1) partecipazioni in imprese controllate;

2) partecipazioni in imprese collegate;

3) altri titoli;

Totale.

IV - disponibilita liquide:

1) depositi bancari e postali; 437.858 425.555 12.303
2) assegni; -
3) danaro e valori in cassa; 3.073 3.282 | - 209
Totale. 440.931 428.837 12.094
Totale attivo circolante. 638.826 1.143.052 | - 504.226
D) Ratei e risconti attivi. 7.416 10.845 | - 3.428
Totale Attivo 712.985 1.230.332 | - 517.348
STATO PATRIMONIALE - PASSIVO Esercizio Esercizio Diff.

2025 2024

A) Patrimonio Netto:

| - fondo di dotazione dell'ente;

I - patrimonio vincolato:

1) riserve statutarie;

2) riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali; 24.493 22.812 1.681
3) riserve vincolate destinate da terzi; 137.200 95.570 41.630
3.1) Fondo Unico Risorse FUN in attesa di destinazione 137.200 95.570 41.630

3.2) Altre riserve vincolate destinate da terzi -

11l - patrimonio libero:

1) riserve di utili 0 avanzi di gestione; 16.482 12.952 3.530

2) altre riserve;

IV - avanzo/disavanzo d'esercizio.

1) di cui avanzo/disavanzo - risorse proprie - 14,902 3.530 | - 18.432
2) di cui avanzo/disavanzo - risorse FUN 51.050 218.541 | - 167.491
Totale Avanzo/disavanzo dell'esercizio 36.148 222.071 | - 185.923
Totale Patrimonio netto 214.323 353.405 | - 139.082

4



B) fondi per rischi e oneri:

1) per trattamento di quiescenza e obblighi simili;

2) per imposte, anche differite;

3) altri 187.185 203.451 | - 16.266
3.1) Fondo per Completamento azioni FUN 12.850 | - 12.850
3.2) Fondo Rischi ed oneri futuri FUN
3.3) Altri fondi 187.185 190.601 | - 3.416

Totale Fondi per rischi ed oneri 187.185 203.451 | - 16.266
C) trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato; 72.419 61.269 11.150
D) debiti, con separata indicazione aggiuntiva, per ciascuna voce, degli importi

esigibili oltre I'esercizio successivo

1) debiti verso banche; 49 19 30

2) debiti verso altri finanziatori;

3) debiti verso associati e fondatori per finanziamenti;

4) debiti verso enti della stessa rete associativa;

5) debiti per erogazioni liberali condizionate;

6) acconti;

7) debiti verso fornitori; 86.149 439,682 | - 353.534

8) debiti verso imprese controllate e collegate;

9) debiti tributari; 12.122 13.612 | - 1.490

10) debiti verso istituti di previdenza e di sicurezza sociale; 19.564 7.268 12.297

11) debiti verso dipendenti e collaboratori; 46,523 49.791 | - 3.268

12) altri debiti; 18.865 27.063 | - 8.199

Totale Debiti 183.272 537.436 | - 354.163
E) ratei e risconti passivi.
1) Risconti passivi per contributi pluriennali FUN 29.711 31.423 | - 1.712
2) Altri ratei e risconti passivi 26.073 43.348 | - 17.275
Totale ratei e risconti passivi 55.784 74.771 | - 18.987
Totale Passivo 712.985 1.230.332




ONERI E COSTI 2025 2024 PROVENTI E RICAVI 2025 2024
A) Costi ed oneri da attivita di e ENTLSE
. proventi da attivita di
interesse generale .
interesse generale
L e 1) Proventi da quote
1) Materie prime, sussidiarie, 42.144,88| 53.866,43 | | associative e apporti dei 2.250,00|  3.530,00
di consumo e di merci .
fondatori
2) Proventi dagli
2) Servizi 482.925,90 | 1.215.668,75 | | associati per attivita 0,00 0,00
mutuali
3) Ricavi per prestazioni
3) Godimento beni di terzi 7.768,80 15.319,78 | | e cessioni ad associati e 0,00 0,00
fondatori
4) Personale 267.545,02 | 243.839,67 | | 4) Erogazioni liberali 5.008,80 16.837,00
5) Ammortamenti 23.964,42 | 38.530,03 2iﬁ;°"e"t' delS|per 294,73 0,00
5 bis} svalutazioni delle = = .
immobilizzazioni materiali ed 0,00 0,00 G)ri\clggt”b“t' dasoggetti | ¢o0 680,57 | 924.713,82
immateriali P
6) Accantonamenti per rischi 6.1) Contributi FUN ex
ed oneri 16.000,00 0,00 art. 62 D.1gs. 117/2017 664.810,27 | 903.609,79
7) Oneri diversi di gestione 114.933,08 | 159.691,40| | o2 Altricontributida | 5 a0 36| 21.104,03
soggetti privati
8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00 | | 7) Ricavi per prestazioni 0,00 0,00
e cessioni a terzi
9) Accantonamento a riserva I .
. L. } b
vincolata per decisione degli 4.05429|  7.812,05 Stﬁgﬂg' UtiIdl3 enti 455.250,44 | 1.154.657,26
organi istituzionali P
10) Utilizzo riserva vincolata . .
per decisione degli organi -2.373,27 0,00 | | 9) Proventi da contratti 0,00 0,00
I . con enti pubblici
istituzionali
10)Annfmavurendnee 3.816,31 5.487,66
proventi
11) Rimanenze finali 0,00 0,00
Totale 956.963,12 | 1.734.728,11 | | Totale 1.157.300,85 | 2.105.225,74
Avanzo/disavanzo
attivita di interesse 200.337,73| 370.497,63
generale (+/-)
B) Costi ed oneri da attivita B) Rlcav!, renlee.e‘
. proventi da attivita
diverse .
diverse
1) Materie prime, sussidiarie 1) Iticayy per Rresra=ion!
. P 2 ! 0,00 0,00 | | e cessioni ad associati e 0,00 0,00
di consumo e di merci .
fondatori
2) Servizi 0,00 0,00 | | 2) Contributi da soggetti 0,00 0,00
privati
3) Godimento beni di terzi 0,00 0,00 | | 3) Ricavi per prestazioni 0,00 0,00
e cessioni a terzi
4) Personale 0,00 0,00 | &) Contributi da enti 0,00 0,00

pubblici




5) Proventi da contratti

5) Ammortamenti 0,00 0,00 . e 0,00 0,00
con enti pubblici

5 bis) svalutazioni delle L .

immobilizzazioni materiali ed 0,00 0,00 | | &) Altri ricavi, rendite e 0,00 0,00

) . proventi

immateriali

6) Accantonamenti per rischi 0,00 0,00 | | 7) Rimanenze finali 0,00 0,00

ed oneri

7) Oneri diversi di gestione 0,00 0,00

8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 | | Totale 0,00 0,00
Avanzo/disavanzo
attivita diverse (+/-) 0,00 o

C) Costi e oneri da attivita di < Rmav'.' rendl?e'e‘ .

. proventi da attivita di

raccolta fondi .
raccolta fondi

1) .Onerl per raccolte fondi 0,00 0,00 1) Pr'ove.ntl d'a raccolte 0,00 0,00

abituali fondi abituali

2) Onferl pgr raccolte fondi 0,00 0,00 2) Pr.oventl .da ra'ccolte 0,00 0,00

occasionali fondi occasionali

3) Altri oneri 0,00 0,00 | | 3} Altri proventi 0,00 0,00

Totale 0,00 0,00 | Totale 0,00 0,00
Avanzo/disavanzo
attivita di raccolta fondi 0,00 0,00
(+/-)
D) Ricavi, rendite e

D) Costi e oneri da attivita proventi da attivita

finanziarie e patrimoniali finanziarie e
patrimoniali

1) Su rapporti bancari 802,47 2.480,66 | | 1) Da rapporti bancari 3.562,08 10.621,44

2) Su prestiti 0,00 0,00 | | 2) Daaltriinvestimenti 0,00 0,00
finanziari

3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00 | | 3) Da patrimonio edilizio 0,00 0,00

4) Da altri beni patrimoniali 0,00 0,00 | | ¥ Daaltri beni 0,00 0,00
patrimoniali

SjFfceatitonamiEht] per Fisehi 0,00 0,00 | |5) Altri proventi 0,00 0,00

ed oneri

6) Altri oneri 0,00 0,00

Totale 802,47 2.480,66 | | Totale 3.562,08 10.621,44
Avanzo/disavanzo
attivita finanziarie e 2.759,61 8.140,78
patrimoniali (+/-)

E) Costi e oneri di supporto E) Proventi di supporto

generale generale

1? Materie prlme, sus:qdlarle, 4.152,39 458148 1) Proventi da distacco 0,00 0,00

di consumo e di merci del personale

2) Servizi 7600854 | 8977353 | | 2 Altri proventidi 0,00 0,00
supporto generale

3) Godimento beni di terzi 100,00 201,01

4) Personale 49.073,00 21.963,69

5) Ammortamenti 19.182,50 19.430,74

5 bis) svalutazioni delle

immobilizzazioni materiali ed 0,00 0,00

immateriali




6) Accantonamenti per rischi

) 0,00 0,00

ed oneri

7) Oneri diversi di gestione 8.302,43 11.754,27

8) Accantonamento a riserva

vincolata per decisione degli 0,00 0,00

organi istituzionali

9) Utilizzo riserva vincolata per

decisione degli organi 0,00 0,00

istituzionali

Totale 156.818,86 | 147.704,72 | | Totale 0,00 0,00
Avanzeidisavanze -156.818,86 | -147.704,72
supporto generale (+/-)

Totale oneri e costi 1.114.584,45 | 1.884.913,49 | | Totale proventi e ricavi | 1.160.862,92 | 2.115.847,18

Avanzo/disavanzo

d’esercizio prima delle 46.278,48 | 230.933,69
imposte (+/-)
Imposte 10.130,00 8.863,00
EVanzZQiidiaNanze 36.14848 | 222.070,69
d’esercizio (+/-)
COSTI E PROVENTI FIGURATIVI
Costi figurativi 2025 2024 Proventi figurativi 2025 2024

1) Da attivita di interesse
generale

1) Da attivita di interesse
generale

2) Da attivita diverse

2) Da attivita diverse

Totale

Totale




Premessa
[| Bilancio Consuntivo 2025 del Centro di Servizio per il Volontariato della provincia di Vicenza (da

ora in poi CSV di Vicenza) si compone di:
- Stato Patrimoniale
- Rendiconto Gestionale
- Relazione di Missione

redatti secondo gli schemi e le indicazioni contenute nel decreto del Ministero del lavoro e delle

Politiche Sociali del 5 marzo 2020 (Adozione della modulistica di bilancio degli enti del Terzo settore).

L'esercizio 2025 & il quinto esercizio contabile che vede la redazione degli schemi bilancio secondo la
nuova normativa.
In merito alla forma degli schemi di bilancio si evidenzia che gli stessi sono stati redatti senza
apportare modifiche rispetto a quelli previsti nel citato decreto 5 marzo 2020 fatto salvo per alcune
integrazioni relative a specifiche voci di dettaglio inserite in ottemperanza a quanto previsto dalla
disciplina di sistema relativa ai Centri di Servizio per il Volontariato in particolare con la nuova
disposizione di separazione delle 3 fonti di finanziamento (da “asseghazione annuale 2025”, da
“Fondi per completamento azioni”, da “Fondo Unico”) e, comunque, nel pieno rispetto dei limiti di
flessibilita previsti nello stesso decreto ministeriale.
La presente Relazione di Missione si compone, oltre che della premessa, di tre capitoli:

- | datigenerali dell’ente;

- Il contenuto delle poste di bilancio;

- l'andamento della gestione.
Il documento comprende le informazioni previste nell’Allegato 1 del Decreto Ministeriale 5 marzo
2020 se significative. Riporta inoltre tutte le specifiche informative previste dalla gia citata disciplina
di sistemna relativa ai Centri di Servizio per il Volontariato.
Per quanto non riportato nel presente documento e, in generale, per una maggiore comprensione

delle attivita svolte, si rimanda al Bilancio Sociale https://www.csv-vicenza.org/web/chi-siamo/il-

bilancio-sociale/

Si fa presente che il presente bilancio consuntivo, unitamente al Bilancio Sociale e ai relativi allegati,

viene redatto e approvato dall'Organo di Amministrazione in data 5 agosto 2026. Tale tempistica,



eccezionale rispetto alle consuete scadenze, si & resa necessaria a causa di eventi straordinari che

hanno interessato la governance dell'Ente.

In particolare, a pochi giorni dalla riunione del Consiglio Direttivo originariamente convocata per
I'approvazione del progetto di bilancio consuntivo 2025 e del bilancio sociale 2025, & intervenuta la
dimissione formale della maggioranza dei consiglieri in carica, determinando l'impossibilita e la

decadenza dell'organo stesso nel procedere con gli adempimenti all'ordine del giorno.

Al fine di ripristinare la piena operativita istituzionale, & stata tempestivamente convocata I'Assemblea
dei Soci che, con delibera del 26 giugno 2026, ha provveduto alla nomina del nuovo Consiglio Direttivo.
Il neo-eletto Organo di Amministrazione, riunitosi in data odierna (05.08.2026), ha assunto come
priorita I'esame e la formale redazione del Bilancio Consuntivo dell'esercizio 2025 con relativi allegati
e del Bilancio Sociale 2025, al fine di sottoporli nel pilu breve tempo possibile alla definitiva

approvazione assembleare.
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1.

Informazioni Generali dell’ente

L’Associazione Volontariato in Rete - Federazione Provinciale di Vicenza OdV - Ente gestore del CSV di
Vicenza & nata da un gruppo di cinque Associazioni di Volontariato, operanti in diversi ambiti a favore
del territorio e delle persone della provincia di Vicenza, oggi conta 233 associazioni (n. 192 OdV, n. 39
APS e n. 2 ETS), che insieme siimpegnano per tutelare gli interessi del volontariato vicentino, con spirito
di servizio, di partecipazione e di condivisione, realizzando e concretizzando quanto concordato, nel
rispetto della Carta dei Valori del Volontariato.

L’Associazione Volontariato in Rete - Federazione Provinciale di Vicenza OdV & iscritta al RUNTS con
Decreto n. 616 del 21/10/22.

Volontariato in Rete crede che un impegno concreto verso la comunita significhi:

* qgvere a cuore le politiche a favore della persona e delterritorio;

* essere vicini alle realta pil piccole, per favorire una rete divolontari e dare voce alle varie
esigenze territoriali;

e far conoscere ai giovani i valori che animano il nostro essere volontari;

* valorizzare il nostro impegno nelle varie agenzie educative, in particolare nelle scuole,
favorendo I'autopromozione delle associazioni stesse;

* informare e formare quanti con noi sono chiamati a sostenere i progetti di solidarieta che
agiscono positivamente nella comunita (sostegno ad anziani e malati, attivita per il tempo
libero in particolare rivolte a persone con disabilita, valorizzazione e tutela del territorio e
dell’ambiente, buone prassi in ambito sociale e comunitario, attivita a favore delle
popolazioni pil bisognose grazie a iniziative promosse nel territorio, ecc.).

Volontariato in Rete si & impegna a gestire il CSV di Vicenza, con attenzione rivolta ai volontari al fine
di organizzare, gestire ed erogare servizi di supporto tecnico, formativo ed informativo per
promuovere e rafforzare la presenza ed il ruolo dei volontari negli Enti del Terzo Settore, senza
distinzione tra enti associati ed enti non associati, e con particolare riguardo alle organizzazioni di
volontariato, nel rispetto e in coerenza con gli indirizzi strategici generali definiti dal’ONC ai sensi
dell’articolo 64, comma 5, lettera d).

Particolare interesse riveste la necessita di:

e valorizzare il ruolo dell'assemblea dei soci aderenti affinché assuma un ruolo
determinante esovrano nelle scelte importanti per le finalita sociali del volontariato e del
CSV stesso;

* aqiutare le associazioni pil piccole e meno strutturate, garantendo a tutte l'accesso ai
contributi e ai servizi in modo agevole e paritario;

* saper leggere le fatiche dei volontari e valorizzarli quali risorse per la comunita;

* riconoscere |a scelta di volontariato, non professionale, che sta alla base dell’attivita;

e promuovere la qualita di vita, con strumenti concreti che aiutino a conciliare lavoro,
famiglia, necessita personali e la scelta di donare parte del tempo a favore della comunita;

e promuovere momenti di confronto con attenzione alle esigenze della collettivita,
documentando ed approfondendo I'agire del volontariato;

* garantire forme di gestione trasparenti e capaci di costruire vera e concreta relazione tra
idiversi interlocutori;

» favorire, alivello regionale, il dialogo e la creazione di una rete con glialtri Centri di Servizio
per il Volontariato e con gli stessi volontari.
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Volontariato in Rete & impegnato a proseguire nel cambiamento avviato, affinché il CSV diVicenza possa
proporre idee ed innovazioni utili alla crescita di tutti i volontari e contribuisca a trasmettere i valori del
volontariato anche ai giovani. Sentiamo l'esigenza di ri-collegarci, ri-connetterci, ri-collocarci nel
mondo del volontariato e di ri-appropriarci del ruolo del volontariato verso tutte le realta, comprese
quelle che si apprestano ad iscriversi al Registro Unico Nazionale del Terzo Settore. In questi ultimi anni
il ruolo del volontariato & stato indispensabile e determinante anche per consolidare reti territoriali, in
particolare con le amministrazioni comunali. Si evidenzia il particolare impegno del CSV di Vicenza di
“stare nel territorio” e di promuovere sinergie e collaborazioni anche con le realta profit, per avvicinare
tutte le altre istituzioni non profit che dalla nostra mappatura provinciale si avvicinano alle 6000 entita.

La Riforma del Terzo Settore, attraverso i decreti attuativi, in particolare il D.Lgs. 117/2017, ha aperto
uno scenario ancora pil ampio e articolato, che riguarda l'accreditamento dei Centri di Servizio per il
Volontariato, il loro funzionamento e le funzioni e i compiti loro assegnati. Il sistema centralizzato
prevede inoltre Organismi di Controllo sia a livello nazionale sia a livello territoriale.
Inoltre, I'art. 63 commi 1-2-3 del D.Lgs. 117/2017 prevede in modo dettagliato le funzioni e i compiti
dei centri di servizio per il volontariato.

Per la provincia di Vicenza, Volontariato in Rete Federazione Provinciale di Vicenza OdV e stata iscritta
al numero 42 dell’Elenco Nazionale dei Centri di Servizio per il Volontariato.

Come si evince dalla statuto di Volontariato in Rete in vigore, I'attivita vera e propria & identificata nella
lettera ”1“- Nella descrizione piu discorsiva delle attivita notiamo perd come obiettivo la difesa dei
diritti umani e promuovere la coscienza civica sui doveri della solidarieta internazionale.

2.1 I'Associazione & associazione riconosciuta, apartitica e non confessionale; esercita in via
esclusiva o principale una o pili attivita di interesse generale, ai sensi dell’art. 5 del D.lgs. 117/17, e, tra
esse, in via prioritaria quelle riferibili al comma 1, lettera i) recante “organizzazione e gestione di
attivitd culturali, artistiche o ricreative di interesse sociale, incluse attivita, anche editoriali, di
promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontariato e delle attivita di interesse
generale di cui al presente articolo”; tutte le attivita vengono svolte in via prevalente a favore di terzi,
avvalendosi in via prevalente delle prestazioni di volontari associati, per il perseguimento, senza scopo
di lucro, di finalita civiche, solidaristiche di utilita sociale.

2.2 L'Associazione vuole essere reale collegamento e coordinamento degli Enti del Terzo Settore e
intende promuovere e rafforzare la presenza ed il ruolo dei volontari nei medesimi Enti del Terzo
Settore della provincia di Vicenza; I'associazione & espressione concreta di scelte di partecipazione,
solidarieta e pluralismo, promovendo, sostenendo e realizzando, anche direttamente, iniziative di
volontariato.

2.3 L'Associazione — ferma restando la piena autonomia dei singoli Enti aderenti sia nella propria
organizzazione interna sia nelle concrete modalita operative — persegue le seguenti finalita civiche,
solidaristiche di utilita sociale:

a) promuovere e difendere i diritti umani;

b) promuovere la coscienza civica sui doveri della solidarieta nazionale ed internazionale;

c) promuovere un volontariato inteso a ricercare e realizzare quanto occorre per un progetto di
societa che coinvolga tutti i cittadini;

d) stimolare il processo di democratizzazione delle strutture pubbliche ed il loro corretto
funzionamento anche al fine di evitare che il volontariato assuma ruoli di supplenza;

e) contribuire allo sviluppo di una comunita pluralistica nella quale le componenti sociali vedano
riconosciuti dallo Stato e dai pubblici poteri autentici spazi di liberta d’azione;

12



f) favorire la crescita culturale, il coordinamento dell’azione e Iefficacia operativa del
volontariato;
g) rappresentare a livello provinciale gli Enti del Terzo Settore aderenti.

A tal fine, svolge attivita varie riconducibili alle seguenti tipologie di servizi:

a. servizi di promozione, orientamento e animazione territoriale, finalizzati a dare visibilita ai
valori del volontariato e all'impatto sociale dell’azione volontaria nella comunita locale, a
promuovere la crescita della cultura della solidarieta e della cittadinanza attiva in particolare
tra i giovani e nelle scuole, istituti di istruzione, di formazione ed universita, facilitando
I'incontro degli enti di Terzo settore con i cittadini interessati a svolgere attivita di
volontariato, nonché con gli enti di natura pubblica e privata interessati a promuovere il
volontariato;

b. servizi di formazione, finalizzati a qualificare i volontari o coloro che aspirino ad esserlo,
acquisendo maggiore consapevolezza dell’identita e del ruolo del volontario e maggiori
competenze trasversali, progettuali, organizzative a fronte dei bisogni della propria
organizzazione e della comunita di riferimento;

c. servizi di consulenza, assistenza qualificata ed accompagnamento, finalizzati a rafforzare
competenze e tutele dei volontari negli ambiti giuridico, fiscale, assicurativo, del lavoro,
progettuale, gestionale, organizzativo, della rendicontazione economico-sociale, della ricerca
fondi, dell’accesso al credito, nonché strumenti per il riconoscimento e la valorizzazione delle
competenze acquisite dai volontari medesimi;

d. servizi di informazione e comunicazione, finalizzati a incrementare la qualita e la quantita di
informazioni utili al volontariato, a supportare la promozione delle iniziative di volontariato,
a sostenere il lavoro di rete degli enti del Terzo settore tra loro e con gli altri soggetti della
comunita locale per la cura dei beni comuni, ad accreditare il volontariato come interlocutore
autorevole e competente;

e. servizi di ricerca e documentazione, finalizzati a mettere a disposizione banche dati e
conoscenze sul mondo del volontariato e del Terzo settore in ambito nazionale, comunitario
e internazionale;

f.  servizi di supporto tecnico-logistico, finalizzati a facilitare o promuovere I'operativita dei
volontari, attraverso la messa a disposizione temporanea di spazi, strumenti ed attrezzature.

Per quanto riguarda le informazioni di dettaglio relative alle attivita realizzate nel corso 2025 e ai
collegamenti con gli altri Enti si rimanda al Bilancio Sociale (vedi link pag.9).

Allassemblea del 14/11/2025 il numero di associati & pari 223 organizzazioni. Di queste 193 OdV, 28
ApS e 2 ETS. Nel rispetto del “principio di universalita, non discriminazione e pari opportunita di
accesso” definito alla lettera d) del comma 3 dell’art. 63 del CTS (“i servizi devono essere organizzati
in modo tale da raggiungere il maggior numero possibile di beneficiari; tutti gli aventi diritto devono
essere posti effettivamente in grado di usufruirne, anche in relazione al principio di pubblicita e
trasparenza”) CSV non prevede differenziazioni tra enti soci ed enti non soci in merito alla quantita e
alla qualita dei servizi offerti. Tale principio viene rispettato sia per quanto concerne i servizi e le
attivita effettuate con I'impiego del FUN sia per i servizi e le attivita realizzate con I'impiego di risorse
didiversa provenienza. Durante il 2025 sono state effettuate n. 02 assemblee dei soci alle quali hanno
partecipato rispettivamente 117 (il 25/06/2025) e 83 (il 14/11/2025) organizzazioni socie. Per i dati
di dettaglio relativi alla composizione della compagine sociale, la sua rappresentazione territoriale e
il sistema di governance del CSV si rimanda al Bilancio Sociale (vedi link pg.9).
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2.

lllustrazione delle poste di bilancio

In questo capitolo della Relazione di Missione vengono illustrati i principali contenuti delle poste
dello Stato Patrimoniale e del Rendiconto Gestionale, in modo da fornire un chiaro quadro
informativo per chi leggera e prendera visione del bilancio.

Come gia premesso gli schemi di Stato Patrimoniale e di Rendiconto Gestionale che compongono il
Bilancio Consuntivo 2025 del CSV di Vicenza sono conformi a quelli previsti nel decreto del Ministero
del Lavoro e delle Politiche Sociale del 5 marzo 2020, destinati ai cosiddetti “Enti del Terzo Settore
non commerciali”. Sono state aggiunte delle sottovoci specifiche agli schemi solo laddove si &
ritenuto necessario per esprimere con maggior chiarezza alcune poste tipiche della gestione dei
Centri di Servizio per il Volontariato nel rispetto dei:

a) limiti di flessibilita previsti dal citato decreto;

b) contenuti dei documenti emanati dal’Organismo Nazionale di Controllo e da CSVnet
(Coordinamento Nazionale dei Centri di Servizio per il Volontariato) che integrano disciplina
di sistema.

Non sono state apportate eliminazioni o accorpamenti delle voci di bilancio previste negli schemi
ministeriali.

Per la redazione del bilancio di esercizio sono stati seguiti i principi contabili nazionali in quanto
compatibili con I'assenza dello scopo di lucro e con le finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale
del CSV. Inoltre si & tenuto conto dei contenuti dello specifico principio contabile n. 35 emanato a
febbraio 2022 dall’OIC (Organismo Italiano di Contabilita) appositamente per gli Enti del Terzo
Settore.
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2.1 | Contenuti dello Stato Patrimoniale

Lo Stato Patrimoniale di CSV di Vicenza riporta in dettaglio il complesso delle attivita, delle passivita e del Patrimonio netto
dell'Associazione al 31 dicembre 2025 con I'esplicitazione del valore delle componenti patrimoniali e finanziarie in ordine
crescente di liquidita (sezione dell'attivo) e di esigibilita (sezione del passivo).

’.1.1La sezione dell’Attivo

A) Quote associative o apporti ancora dovuti
Trattasi di quote associative ancora dovute esigibili da parte del’Ente nei confronti degli associati.
Al 31.12.2025 le quote di competenza risultano tutte incassate.

B) Immobilizzazioni

In questo raggruppamento é stato inserito il valore degli acquisti in C/Capitale di beni Immateriali, Materiali e Finanziari
che partecipano all'attivita di CSV per piu esercizi. Gli importi delle immobilizzazioni immateriali e materiali iscritti nell’attivo
sono dati dalla differenza tra il costo storico di acquisto (maggiorato degli eventuali oneri accessori) e le quote di
ammortamento accantonate annualmente nei relativi fondi secondo un piano sistematico determinato in base alla

presunta vita utile dei beni.
Le immobilizzazioni materiali ed immateriali sono esposte nello Stato Patrimoniale distinte per tipologia.

Di seguito si riporta, per ciascuna aggregazione prevista nella sezione delle immobilizzazioni, il dettaglio dei valori di
ciascun conto: costo storico di acquisto, entita dell'ammortamento annuale, fondo ammortamento e relativo valore
residuo inserito in bilancio al 31/12/25. | valori presenti nell’attivo patrimoniale si riferiscono sia a beni acquisiti con
I'impiego del FUN, sia a beni acquisiti con I'impiego di contributi derivanti da diversa fonte di finanziamento.

IMMOBILIZZAZIONI IMMATERIALI

di cui
acquisti in Lo Valore netto
R Dismissioni Fondo
L Valore C/Capitale Ammortamento delle
Descrizione . . effettuate Ammortamento | . -
Storico effettuati nel 2025 al 31/12/2025 al 31/12/2025 immobilizzazioni
nell'esercizio al 31/12/2025
2025
Software 30.500,00 - - - 30.500,00 -
s N
pese manutenzioni da 243.953,95 1.952,00 : 1.525,00 235.584,74 8.369,21
ammortizzare
Totale | 274.453,95 1952,00 - 1.525,00 266.084,74 8.369,21
IMMOBILIZZAZIONI MATERIALI
di cui
acquisti in I Valore netto
. Dismissioni Fondo
. Valore C/Capitale Ammortamento delle
Descrizione ] X effettuate Ammortamento |, » ol
Storico effettuati nel 2025 al 31/12/2025 al 31/12/2025 immobilizzazioni
nell'esercizio al 31/12/2025
2025
Impianti e macchinari 96.981,22 3.914,98 10.727,79 82,798,56 14.182,66
- Impianto telefonico e rete 5.464.62 A | i 5.464,62 0

informatica
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- impianti generici 32.320,43 6.464,09 25.694,56 6.625,87
egt':;'f“l‘zs; Mmacghine 59.196,17 3.914,98 2.487,12 4.082,70 51.639,38 7.556,79
Attrezzature 47.256,72 6.756,47 41.557,69 5.699,03
- Attrezzatura varia e minuta 25.966,44 3.870,41 25.966,45 0
- Attrezzature e beni fieristici 19.992,70 2.626,54 14.812,68 5.180,02
- Attrezzatura Radio WEB 1.297,58 259,52 778.56 509,02
Altri beni 227.356,58 23.924,28 24.318,66 190.914,87 36.441,71
- Mobili e arredi 96.009,95 191,6 7.378,85 86.685,84 9.324,11
- Automezzi 121.089,27 23.732,68 15.416,54 98.503,14 22.586,13
- Telefoni Cellulari 3.743,00 536,80 2.669,40 1.073,00
- Altri beni 6.514,36 986,47 3.056,49 3.457,87

Totale | 371.594,52 27.839,26 - 41.802,92 315.271,10 56.323,40

Si precisa che nel corso del 2025 é stato acquistato un Veicolo: automezzo tipo SAA3 Nuovo T. Courier V769 Tourneo
Titanium 1- di euro 23.732,68.= coperto per il 50% con risorse FUN e 50% con risorse ExtraFUN

IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

Comune di Vicenza - cauzione per sede operativa del CSV

2.000,00

Cauzioni verso altri

50,00

C) Attivo Circolante

In questo raggruppamento & stato inserito il valore dei crediti che CSV vanta nei confronti di diversi soggetti la cui
riscossione & prevista entro I'esercizio successivo e delle disponibilita liquide alla data di chiusura dell’esercizio 2025.

\I. Crediti

La voce “verso enti pubblici” comprende I'ammontare dei contributi assegnati da Enti in favore di CSV per |a realizzazione
di specifiche attivitd/progetti conclusi e non ancora conclusi alla data di chiusura dell’esercizio o per i quali non e stata
perfezionata la procedura di rendicontazione finale delle spese sostenute e delle attivita svolte.

Descrizione Importo
Crediti vs /Presidenza del Consiglio - Progetto Accoglienza diffusa — sald0 2025 8.134,36
Crediti V/Regione del Veneto Progetto art.72-72 Nuove marginalita e inclusione sociale 7.425,00
Crediti V/Regione del Veneto progetto Emporio Dueville 2025-2026 30.000,00
Crediti V/Regione del Veneto progetto Emporio Romano d’Ezzelino 2025-2026 25.000,00
Crediti V/Regione del Veneto progetto Stacco 2025-2026 86.400,00
Crediti vs/Regione del Veneto progetto Venetica 3.916,20
Credito vs/Comune di Bassano del Grappa- Progetto Centro Servizi Stazione Posta 31.315,87
Totale 192,191,43
La voce “verso soggetti privati per contributi” comprende:

Descrizione Importo
Crediti vs/ CENTRE EUROPEEN DU VOLONTA PER EXPENSES FOR VERA 2024 2.590,00
Totale 2.590,00
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La voce “Crediti tributari” comprende il credito Bonus ex art.1 DL 66/2014 e un credito per bonus dipendenti L.207/2024 nei

confronti dell’erario al 31/12/2025.

La voce “Crediti V/Altri” & cosi composto

Descrizione Importo
Crediti v/fornitori per anticipi 900,00
Note di accredito da ricevere 28,63
Crediti vs/ banche per partite attive la liquidare 931,16
Totale 1.859,79

IV. Disponibilita liquide

La voce “Depositi bancari e postali” riporta il saldo banca al 31 dicembre 2025 dei conti correnti e delle carte
prepagate intestate a CSV. Si tratta dei saldi contabili liquidi comprensivi degli interessi riconosciuti e delle spese di

tenuta conto.
Di seguito il dettaglio dei saldi dei C/C bancari e delle carte prepagate:

DISPONIBILITA LIQUIDE

1)  Depositi bancari e postali Importo

Unicredit conto ordinario ¢/c 000015071521 129.497,77
Banca delle Terre Venete ¢/c 000000135 253.404,14
Banca delle Terre Venete c/c 000000144239 34.091,00
Unicredit conto per costituzione personalita giuridica ¢/c 100841581 15.000,00
BRV Banca Veneto Centrale ¢/c 72448 4.968,35
Carta Business Easy 896,67
Totale 437.857,93
2)  Denaro e valori in cassa Importo

Cassa sede centrale 499,47
Cassa Ente Gestore 1.100,96
Voucher 14723
Totale 3.072,73

D) Ratei e risconti attivi

Di complessivi euro 7.416,43 = trattasi di risconti su contratti di assistenza, canoni vari, polizze.

2.1.2La Sezione del Passivo e del Patrimonio Netto

A) Patrimonio Netto

Il raggruppamento comprende il riepilogo delle risorse economiche che CSV pud annoverare come patrimonio associativo

netto.

Il Patrimonio netto é stato diviso in due distinte sezioni in ordine alla destinazione del patrimonio stesso.

| “Fondo di dotazione dell’Ente” non riporta importi in quanto lo statuto di CSV non prevede alcuna dotazione patrimoniale

iniziale.
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Il “Patrimonio Vincolato” & costituito esclusivamente da fondi vincolati da terzi sotto specificati:

2) “riserve vincolate per decisione degli organi istituzionali” (Euro 24.493,07=) Si tratta di un fondo cosi costituito su decisione
degli Organi Sociali dell’ente:

a) euro 15.000,00.= a garanzia di terzi in seguito all’ottenimento della personalita giuridica; le somme relative a tale fondo
patrimoniale, costituito con risorse diverse dal FUN, trovano corrispondenza tra le liquidita in apposito conto corrente
dedicato.

b) euro 9.493,07.= quale somma gid accantonata nel corso del 2024 per euro 7.812,05.= per futuro acquisto di un

autoveicolo ed euro 4.054,29.=. quale somma aggiuntiva a completamento della copertura delle spese residue per |'acquisto
dell'automezzo avvenuto nel 2025 e come precedentemente specificato; in conformita a quanto stabilito dal principio
contabile ETS OIC35 la voce trova contropartita nella voce A9) del rendiconto gestionale.
Si precisa che, sempre in coerenza con |'impostazione del principio contabili OIC35, la riserva & progressivamente rilasciata,
con effetto “sterilizzazione” dellammortamento correlato all'investimento e indicata nella voce A10) del rendiconto
gestionale; la quota rilasciata nel 2025 & di euro 2.373,27.=.La somma accantonata a riserva 2024-2025 & costituita con risorse
diverse dal FUN.

3.1) “Fondo Unico Risorse FUN i attesa di destinazione:” (Euro 137.200,00=): il fondo riporta il valore dei residui liberi FUN
nelle disponibilita del CSV alla data del 31/12/2025. Si tratta del valore dei contributi FUN attribuiti in favore del CSV e
non utilizzati alla data del 31/12/2025 riferite ad azioni concluse o non realizzate per le quali sono state registrate economie
rispetto al valore programmato ed ammesso a finanziamento parte dell’ex Co.Ge. Veneto ora OTC Veneto.

In conformita alle linee guida della Fondazione ONC del 24.07.2024 il suddetto Fondo accoglie tutti gli eventuali residui
FUN cumulati negli anni precedenti e le risorse relative ad attivita o progetti ammessi a finanziamento per |'annualita ,
gia a partire da quelle del 2024, non avviate nell’annualita stessa; inoltre per 'anno 2024 le eventuali risorse vincolate
generate in annualitd precedenti al 2023, a prescindere che siano state avviate o meno, sono confluite
automaticamente nel Fondo Unico risorse in attesa di destinazione.

Si segnala che, in questo fondo, alla data del 31/12/2025, non sono state riportate le somme derivanti dalle economie
registrate sui fondi FUN relativamente alla gestione 2025, in quanto tale valore (euro 51.050,89=) ¢ stato inserito
alla voce “IV Avanzo/disavanzo di esercizio” dello Stato Patrimoniale nel rispetto delle modalita di trattamento
dell’avanzo FUN previste nei documenti integrativi della disciplina di sistema dei CSV. L'importo delle economie su fondi
FUN registrate nel corso dell'esercizio 2025 confluiranno nel Fondo Unico Risorse FUN in attesa di destinazione al momento
dell'approvazione del bilancio consuntivo 2025 da parte dell’assemblea dei soci

Di seguito le movimentazioni intervenute nel fondo.

[Fondo risorse in attesa di destinazione 2025

Entita del fondo al 31/12/2024 9.570,39
Risultato di esercizio risorse FUN 2024 — delibera assemblea del

95 05,2025 218.540,69
Utilizzo per imputazione a proventi dell’esercizio 2025 ) - 176.911,00

Fondo Unico Risors: nin { 1 destinazion 200,
L A e I A N D T B A B P e A R )

Il “Patrimonio Libero” & il patrimonio disponibile di pertinenza di CSV (Euro 16.482,04=) .

Esso & dato dai risultati delle gestioni diverse da quelle imputabili alla gestione del Centro di Servizio per il Volontariato
conseguite negli esercizi dal 1998 al2024 (Fondo Patrimonio Libero associativo).

IV “Risultato di gestione dell'esercizio” (Euro 36.148,48=) rappresenta la somma algebrica dei proventi e degli oneri di
competenza 2025 cosi come esposti analiticamente nel Rendiconto Gestionale, del quale tale voce rappresenta il
risultato finale.

Il risultato di esercizio & composto dalla somma algebrica di due distinte gestioni (ai sensi del CTS art. 62 c. 12): gestione
del FUN e gestione delle risorse diverse dal FUN (c.d. Extra FUN).
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I risultato della gestione diversa dal FUN (“Avanzo/disavanzo dell’esercizio — Risorse proprie”) & rappresentato da un
disavanzo dieuro 14.902,41.=

La gestione del FUN (“Avanzo/disavanzo dell'esercizio — FUN”), per |a sua natura di finanziamento vincolato per legge
alle attivita CSV, non & nella libera disponibilita del’Ente e pertanto, a seguito dell’approvazione del bilancio da parte
dell’assemblea, il suo specifico risultato di gestione sara portato ad incremento del Fondo Unico Risorse FUN in attesa
di destinazione FUN (voce A 1l 3.1). Esso & dato dalla differenza dei contributi FUN assegnati per la realizzazione del
programma ammesso a finanziamento dall’OTC e gli oneri sostenuti sulle azioni/attivita concluse al 31/12/2025
(Economie). Il valore di Euro 51.050,89= & il risultato della gestione FUN esposto nel modello riclassificato B) riportato nella
sezione “Rendiconto Gestionale con separata indicazione delle fonti di finanziamento” della presente Relazione di Missione.

B)  Fondi per Rischi ed oneri futuri

lll - Altri Fondi
L'aggregazione comprende al suo interno i fondi di provenienza FUN ed extra FUN.

La voce “3.1) Fondo per completamento azioni FUN": nel corso del 2025 tutti i contributi ex art. 62 D.Lgs. n. 117/2017
attribuiti in favore del CSV sono stati utilizzati.

Di seguito il dettaglio delle movimentazioni intervenute nel fondo durante I'anno e, nelle tabelle successive, il
dettaglio della composizione dei residui vincolati al 31/12/2025:

'Fondo per completamento azioni - FUN |
Saldo iniziale di apertura 12.850,00

Utilizzo perimputazione a proventi dell'esercizio ' -12.850,00 |
‘Saldo al 31/12/2025

La voce “3.2) Altri Fondi (Euro 187.184,53=)" comprende:

- per euro 171.184,53.= i fondi vincolati al completamento dei progetti nazionali ed europei (finanziati con risorse
diverse dal FUN) per i quali si & ricevuto apposito finanziamento e che, alla data di chiusura dell’esercizio, non si sono
conclusi. Si tratta della parte di contributi attribuiti a CSV dai diversi soggetti finanziatori che, attraverso la tecnica
contabile del risconto passivo, viene rinviata all’esercizio successivo per il completamento delle azioni progettuali
previste. Di seguito il dettaglio dei progetti finanziati e del valore dei contributirinviati all’esercizio successivo;

- per euro 16.000,00.= ' Accantonamento Fondo Rischi per Controversia - Progetto Accoglienza diffusa
in ossequio al principio di prudenza ed in conformita con i principi contabili vigenti per gli Enti del Terzo
Settore. Tale stanziamento si &€ reso necessario a copertura di potenziali passivita e oneri futuri
derivanti da una situazione di controversia legata alle attivita del "Progetto Accoglienza diffusa".
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| Contributo da Tot:ale . : Di cui Fondo per
Progetto/convenzione/attivita fondo cont-rlbt.xtll Oneri extra. Differenza comple?amento
complet. | Attribuiti FUN sostenuti azioni extra
Azioni 2024  (2025)
| Progetto CEV VERA 2025 211,00 2.590,00 2.074,34 726,66 726,66
Erogazioni per attivita interesse gen. 858,65 12.225,30 3.083,95 10.000,00 10.000,00
Progetto Fondo "ESSERCI" 8.000,00 31.100,00 0,00 39,100,00 39.100,00
Emporio Dueville 1.9.2024-31.8.2025 20.361,00 20.361,00 0
Emporio Romano 1.9.2024-31.8.2025 22.540,89 22.540,89 0|
Stacco 1.11.2024-31.10.2025 66.821,98 66.821,98 0
Emporio Dueville 1.9.2025-31.8.2026 30.000,00 9.246,03 20.753,97 20.753,97
Emporio Romano 1.9.2025-31.8.2026 25.000,00 595,28 24.404,72 24.404,72
Stacco 1.11.2025-31.10.2026 86.400,00 14.472,02 71.927,98 71.927,98
Contr. Reg - AAAinrete .. art. 72 e 73 37.125,00 0 37.125,00 0
Progetto Chiesa Valdese 10.605,59 0 10.605,59 0
Progetto Europeo VolPecil - INDIRE 19.995,04 0 19.995,04 0
Progetto ADA 3.817,00 0 0 3.817,00 3.817,00
Progetto 4x4 turismo accessibile 265,00 3.000,00 2.810,80 454,20 454,20

Progetto Stazione di Posta PNRR
TOTALE

190.601,15

C) Trattamento di Fine Rapporto

L'importo iscritto nel fondo rappresenta il debito maturato al 31 dicembre 2025 nei confronti del personale dipendente
calcolato a norma di legge e nel rispetto del CCNL di settore (Commercio, Servizi Terziario). La movimentazione del

fondo & la seguente:

41.877,36
232.192,66

41.877,36
251.609,28

171.184,53

171.184,53

SALDO AL 31/12/2024 61.268,60
Decrementi 212,94
Incrementi per accantonamento dell’esercizio 11.363,81

SALDO AL 31/12/2025

D) Debiti
Questo raggruppamento comprende la totalita dei debiti che gravano sull’Associazione nei confronti di soggetti diversi la
cui esigibilita & prevista nel corso dell’esercizio 2025 (debiti a breve scadenza).

72.419,47

La voce Debiti verso Banche (Euro 48,80=) si riferisce a partite passive da liquidare (commissioni e interessi) dei conti correnti

La voce Debiti V/Fornitori (Euro 86.148,89=) riporta la totalita dei debiti dell'Ente al 31/12/25 relativi all'acquisizione di
beni e servizi. Tali debiti trovano giustificazione nelle corrispondenti fatture commerciali (o equivalenti documenti
contabili) che alla data del 31/12/25 risultavano ancora da liquidare per un importo complessivo di euro 50.595,92=.
A questo importo si aggiunge il valore delle fatture da ricevere pari ad euro 35.552,97= relativo a beni e servizi acquisiti
durante I'esercizio per i quali alla data del 31 dicembre 2025 non era ancora pervenuta la relativa fattura commerciale, o
equivalente documento contabile, ma il cui ammontare e quantificabile in maniera certa.
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RIDETERMINAZIONE DI DEBITO RELATIVO AL PROGETTO DI ACCOGLIENZA DIFFUSA Al SENSI DELL'ORDINANZA DI
PROTEZIONE CIVILE N.881/2022 “EMERGENZA UCRAINA":
Nel corso dell'esercizio 2025 ['Associazione Volontariato in Rete Federazione Provinciale di Vicenza ODV Ente Gestore del
CSV di Vicenza (CSV), in qualita di soggetto capofila del progetto “EMERGENZA UCRAINA”, svolto in convenzione con il
Dipartimento della Protezione Civile, il Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, la Conferenza delle Regioni e delle
Province Autonome e I'ANCI, ha rilevato tra i costi di progetto e tra i debiti verso i fornitori/partner le fatture emesse dai
soggetti partecipanti al progetto, sulla base della documentazione contabile progressivamente pervenuta. Successivamente
alla chiusura dell'esercizio, e comunque prima della formazione del bilancio, a seguito del completamento dell'attivita di
verifica documentale, & emerso che una parte degli importi fatturati da un fornitore/partner eccedeva i limiti massimi di
spesa riconoscibile prevista dalla Convenzione, di cui il Protocollo Allegato 2) sottoscritto tra Volontariato in Rete ed il
fornitore/partner fa parte integrante. In particolare la Convenzione stabilisce in modo vincolante il tetto massimo di spesa
ammissibile pro-die pro-capite di Euro 33,00 (pocket money compreso di Euro 2,50) per I'accoglienza delle persone ucraine
fuggite dal conflitto bellico; conseguentemente gli importi eccedenti tale limite, sono stati ritenuti inammissibili dal
Dipartimento di Protezione Civile, Ente gestore del progetto. Inoltre, contrattualmente, & previsto che il CSV dispone del
budget e lo gestisce senza alcuna assunzione di costi in proprio.
Tenuto conto di tali circostanze, il Consiglio Direttivo del CSV ai fini della redazione del bilancio, ha proceduto alla
rideterminazione del debito verso il fornitore/partner e alla corrispondente rettifica del costo progetto, limitatamente alla
guota non dovuta sulla base:

- delle clausole convenzionali vigenti alla data di chiusura dell'esercizio;

- della documentazione giustificativa successivamente acquisita ed esaminata;

- dell'attestazione di conformita del rendiconto alle regole di eleggibilita delle spese;

- del mancato riconoscimento, da parte del Dipartimento, delle spese eccedentii limiti convenzionali.

La rideterminazione ha comportato una diminuzione dei debiti verso fornitori iscritti in bilancio per euro 97.503,38.= e una
corrispondente riduzione degli oneri da attivita di interesse generale per euro 97.503,38.=.

Il Consiglio Direttivo ha ritenuto che tale trattamento contabile rappresenti correttamente la situazione patrimoniale ed
economica dell’ente alla data di chiusura dell’esercizio, in quanto riferito a passivita che, alla luce degli elementi acquisiti prima
dell’approvazione del bilancio, non sussistono.

Permane, alla data di redazione della presente relazione, una contestazione con il fornitore/partner in ordine all’emissione
della corrispondente nota di accredito. L'Associazione Volontariato in Rete ha formalmente richiesto la rettifica delle fatture
per la parte eccedente i limiti convenzionali.

Tale circostanza é stata considerata dal Consiglio Direttivo nella valutazione delle poste di bilancio, sulla base del principio di
competenza e della necessita di fornire una rappresentazione veritiera e corretta delle passivita dell’ente.

La voce Debiti Tributari (Euro 12.122,39=) riporta il totale delle somme dovute all’erario per le ritenute IRPEF operate
sulle retribuzioni e compensi dei lavoratori dipendenti, deilavoratori autonomi, per imposta sostituiva riv.TFr, ed
il debito verso erario perlrap di competenza 2025.

La voce Debiti V/istituti di previdenza e di sicurezza sociale (Euro 19.564.73=) riporta la totalita delle somme dovute all'INPS
e all'INAIL e altri enti di assistenza relative alle retribuzioni e compensi riconosciuti ai lavoratori dipendenti e ai prestatori
occasionali. Tali somme sono state versate ai rispettivi Istituti nei termini di legge nel corso dei primi mesi del 2025.

La voce debiti verso dipendenti e collaboratori (Euro 46.523,16=) si riferisce ai debiti verso dipendenti per retribuzioni di

dicembre 2025, ferie- permessi e 14" mensilita. | dipendenti al 31/12/2025 sono 5 full-time {di cui uno con scadenza
contratto al 31/12/2025), 3 part-time, 1 collaborazione interinale ADECCO.
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La voce Altri Debiti (Euro 18.864,71=) ha valenza residuale. Si segnalano al suo interno, tra gli altri, gli importi dovuti a
titolo di trattenute sindacali dei lavoratori dipendenti, versamenti al fondo complementare TFR, debiti verso
associazioni per coprogettazione.
E) Ratei e Risconti Passivi

In questo raggruppamento sono riepilogate le operazioni passive a cavallo dei due esercizi riferite ad oneri di
competenza.

1) La voce “Risconti passivi per contributi pluriennali FUN” (Euro 29.711,45=) riporta il valore dei proventi FUN
utilizzati per I'acquisto delle immobilizzazioni Immateriali e materiali rinviati agli esercizi successivi per il principio di
competenza economica. Si tratta della quota di contributi corrispondente al valore netto delle immobilizzazioni
Immateriali e Materiali acquisite che verra utilizzata negli esercizi successivi a copertura dei futuri costi di
ammortamento degli stessi beni (principio di correlazione proventi/oneri). L'appostamento di tale valore tra i risconti

passivi & stato effettuato nel rispetto di quanto previsto dai documenti integrativi della disciplina di sistema dei
Csv.

Fondo immobilizzazioni vincolate al 31/12/2024
Contributi ¢/capitale quota ammortamenti anno 2025

Rettifiche contributi per oneri pluriennali (amm.ti anni futuri)
Risconti passivi per contributi pluriennali 31/12/2025

31.423,30
-19.331,77

17.619,92
29.711,45

2) La voce “Altri ratei e Risconti passivi” comprende :

- Risconti passivi per contributi pluriennali extra FUN” (Euro 25.488,09=) riporta il valore dei proventi extra
FUN utilizzati per V'acquisto delle immobilizzazioni Immateriali e materiali rinviati agli esercizi successivi per il
principio di competenza economica. Si tratta della quota di contributi corrispondente al valore netto delle
immobilizzazioni Immateriali e Materiali acquisite che verra utilizzata negli esercizi successivi a copertura dei
futuri costi di ammortamento degli stessi beni (principio di correlazione proventi/oneri).

Fondo immobilizzazioni extra FUN al 31/12/2024 42.912,63
Contributi ¢/capitale quota ammortamenti anno 2025 - 21.441,88
Rettifiche contributi per oneri pluriennali (amm.ti anni futuri) 4,017,34

Risconti passivi per contributi pluriennali 31/12/2025 25.488,09

Altri risconti passivi di complessivi euro 585,31=, comprende tra le altre voci il contributo 5x1000 ricevuto in
anni precedenti e non ancora impegnato per euro 405,31.
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2.2 | contenuti del Rendiconto Gestionale

I! Rendiconto Gestionale rappresenta il risultato di gestione di CSV conseguito nell'esercizio 2025, attraverso la
contrapposizione dei proventi ai relativi oneri sostenuti per lo svolgimento delle proprie attivita.

L'obiettivo del prospetto é quindi quello di fornire informazioni circa la provenienza e le modalita di impiego delle risorse
economiche del periodo, fornendo al tempo stesso chiavi di lettura del quadro complessivo delle scelte strategiche e

delle modalita di gestione dell’Associazione.
Per agevolare la comprensione delle poste di bilancio di seguito se ne riporta la descrizione del contenuto.

2.2.1La sezione dei Proventi

A. Proventi da Attivita di Interesse generale

In questa sezione sono stati inseriti | proventi di competenza registrati nel corso dell’esercizio 2025 che si riferiscono
esclusivamente allo svolgimento delle attivita di interesse generale previste nello statuto di CSV. La quasi totalita dei
proventi si riferisce, in particolare, allo svolgimento delle attivita realizzate nell’ambito delle funzioni del CSV di Vicenza.

La voce “1) Proventi da quote associative e apporti dei fondatori” (Euro 2.250,00=) si riferisce alle quote associative annuali
dovute dalle organizzazioni socie del CSV per I'annualita 2025.

La voce “4) Erogazioni liberali” (Euro 5.008,80=) si riferisce ad erogazioni liberali da soggetti privati per attivita interesse
generale.

La voce “5) Proventi 5 per mille” si riferisce ai proventi dell'anno 2022 impegnati in progetti 2025.

La voce “6) Contributi da soggetti privati & formata da 2 sotto voci:

6.1) “Contributi FUN ex art. 62 D.Lgs. 117/2017" (Euro 664.810,27.=) In questo raggruppamento sono stati inseriti i proventi
di competenza derivanti dai contributi ex art. 62 D.Lgs. n. 117/2017 (Fondo Unico Nazionale) assegnati dall'OTC, a
copertura degli oneri di competenza dell’esercizio 2025.

[ valori riportati nelle singole poste di bilancio si riferiscono alle diverse destinazioni delle risorse attribuite ed utilizzate
nel corso dell’esercizio 2025. | valori sono iscritti in bilancio al netto dei residui finali vincolati e al netto delle componenti
patrimoniali cosi come di seguito dettagliato. Il valore riportato nel Rendiconto gestionale rappresenta quindi I'entita dei
contributi di competenze dell’esercizio. Tuttii contributi alla data del 31/12/2025 sono stati utilizzati.

Contributi ex art. 62 D.Lgs n. 117/2017

Attribuzione annuale 473.337,42
(+) Risorse vincolate da anni precedenti 12.850,00
(+) Risorse non vincolate da anni precedenti 176.911,00
(-) Contributi pluriennali - utilizzati per I'acquisto dei beni in C/Capitale -17.619,92
(+) Contributi pluriennali - quota competenza anno corrente 19.331,77
(-) Residui finali vincolati per completamento azioni

(=) Totale contributi FUN di competenza
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La voce 6.2 “Altri contributi da soggetti privati” (Euro 25.870,30) & cosi composta:
- Centre for European Volunteering CEV euro 2.074,34
- Chiesa Valdese euro 10.605,59
- Contributi ricevuti per utilizzo spazio e gazebo del CSV euro 1.751,52
- Contributi da privati per viaggio a Roma per il Giubileo del volontariato euro 11.438,85

La voce 8) “Contributi da enti pubblici” (Euro 455.250,34) riporta i proventi di competenza dell’esercizio relativi a
contributi diversi dal FUN attribuiti in favore del CSV da parte di Enti Pubblici per la realizzazione di specifici programmi
e progetti i cui contenuti rientrano tra le attivita di interesse generale svolte dal CSV. Il dettaglio dei contributi viene
dettagliato nella tabella “Dettaglio dei contributi da soggetti privati, contributi da enti pubblici e Proventi da contratti con
enti pubblici

Quota di competenza dell'esercizio

Da contributi su progetti

2025
Contributi Regione del Veneto - Emporio Dueville 2024/2025 18.708,73
Contributi Regione del Veneto - Emporio Dueville 2025/2026 9.246,03
Contributi Regione del Veneto - Emporio Romano 2024/2025 20.979,29
Contributi Regione del Veneto - Emporio Romano 2025/2026 595,28
Contributi Regione Veneto - Stacco 2025/2026 14.472,02
Contributi Regione Veneto - Stacco 2024/2025 66.821,98
Contributo Regione del Veneto “ AAA in rete art,72 e 73 37.125,00
i(c)(r:;rgl:I)::Z aDlgia;;E.sgfllzao ;;otezmne Civile - “Progetto 199.452,00
Contributi da Regione Veneto — Progetto Passi 3.916,20
Contributo Agenzia Nazionale Erasmus Indire VolPecil 19.995,04
Contributo Dipartimento Politiche giovanili Servizio Civile 1.300,00
Contributo Comune Bassano del Grappa- Stazione Posta 41.877,36
Contributo Europeo — Eurodesk 227,10
Contributo* 20.534,41
TOTALE 455.250,44

{*) contributo: si riferisce alla quota corrispondente al costo di ammortamento beni materiali di competenza dell’esercizio
2025

La voce 10) “Altri ricavi, rendite e proventi” (Euro 3.816,31=) ha valenza residuale. Composta da Sopravvenienze
attive e note di credito anni precedenti.

C) Ricavi, rendite e proventi da attivita di raccolta fondi
Non sono state effettuate raccolte fondi

D) Ricavi, rendite e proventi da attivita finanziarie e patrimoniali (euro 3.562,08=):

La voce riporta il valore degli interessi attivi netti maturati sui C/C bancari detenuti da CSV. La totalita dei valori riportati in
bilancio & imputabile alla gestione del Csv in quanto derivanti dai contributi del fondo speciale per il volontariato.
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2.2.2 La Sezione degli Oneri

A. Oneri da attivita di interesse generale

In questa sezione sono stati inseriti gli oneri di competenza registrati nel corso dell’esercizio 2025 che si riferiscono alla
realizzazione delle attivita di interesse generali previste nello statuto di CSV. Le attivita svolte si riferiscono quasi
esclusivamente alle funzioni di CSV. Nel rispetto dei contenuti dello schema previsto dal decreto ministeriale 5 marzo
2020 gli oneri di questa aggregazione sono divisi per natura secondo le seguenti voci:

A) Costi ed oneri da attivita di interesse generale

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 42.144,88
2) Servizi 482.925,90
3) Godimento beni di terzi 7.768,80
4) Personale 267.545,02
5) Ammortamenti 23.964,42
6) Accantonamenti per rischi ed oneri 16.000,00
7) Oneri diversi di gestione 114.933,08
8) Rimanenze iniziali

9) Accantonamento a riserva vincolata per decisione degli organi 4.054,29

istituzionali

10) Utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali -2.373,27
Totale | 956.963,12 |

D. Costi ed oneri da attivita finanziarie e patrimoniali
In questo raggruppamento sono state inserite le commissioni su fidejussioni e interessi passivi bancari per complessivi
euro 802,47=

E. Oneri di supporto generale

In questo raggruppamento sono stati inseriti gli oneri sostenuti dal CSV per le funzioni organizzative e di conduzione
generale dell'Ente quali quelle di direzione, amministrazione generale, segreteria generale, ecc.... Nel rispetto dei
contenuti dello schema previsto dal decreto ministeriale 5 marzo 2020 gli oneri di questa aggregazione sono divisi per
natura secondo le seguenti voci:

E) Costi e oneri di supporto generale |

1) Materie prime, sussidiarie, di consumo e di merci 4.152,39
2) Servizi 76.008,54
3) Godimento beni di terzi 100.00
4) Personale 49.073,00
5) Ammortamenti 19.182,50
6) Accantonamenti per rischi ed oneri

7) Oneri diversi di gestione 8.302,43
8) Accantonamento a riserva vincolata per decisione degli organi

istituzionali

Totale 156.818,86 |



Risorse umane retribuite

Per tali si intendono le persone delle cui prestazioni di lavoro il CSV di Vicenza si & awvalso durante I'anno 2025 per lo
svolgimento delle sue attivitd. Si ritiene opportuno riportare le informazioni di dettaglio relative alle posizionilavorative che,
durante I'anno in oggetto, hanno ricoperto ruoli e funzioni stabili dell'assetto organizzativo dell’Ente.

In questi vi rientrano fa totalita dei lavoratori dipendenti.

Per conto complessivo si intende il costo sostenuto per dipendente nell’anno 2025, comprensivo di: retribuzione lorde, oneri
sociali e assicurativi, accantonamento T.F.R,, ferie. Non & incluso il costo IRAP, il costo per |a formazione dei dipendenti ed i
relativi rimborsi spese in quanto non & stato possibile ripartire il costo per singolo dipendente.

Di seguito il dettaglio per singola area di interesse generale e oneri di supporto generale

Promozione, ! | Onerj di Costo
. Consulenza Informazione e | Supporto |
orientamento e

. . T i supporto complessivo
e assistenza Formazione | comunicazione logistico
‘ generale annuale

Personale 175.381,82 69.230,57 11.893,12 | 49.073,00 |316.618,02

animagzione

Come riportato nelle tabelle relative agli oneri da attivita di interesse generale e di supporto generale, il costo principale del
CSV @ rappresentato dal costo dei servizi. La struttura operativa del CSV al 31/12/2025 é basata principalmente su 8
dipendenti (Direttore Quadro full time, Referente Area Consulenza Secondo Livello full time, Area Consulenza Quarto S
Livello full time, Area Animazione Territoriale Quarto Livello full time, Area Animazione Territoriale Quinto Livello full time
(scadenza contratto 31/12/2025), Area Servizi e Logistica Quinto Livello part time, Segreteria Quinto Livello part time,
Amministrativa Terzo Livello part time). Il CSV realizza inoltre le sue attivita avvalendosi anche della collaborazione di
consulenti esterni specializzati in determinati ambiti. La politica del CSV & quella di avviare rapporti con chi vanta competenze
specifiche e precedenti esperienze negli ambiti di intervento del volontariato.

Risorse umane retribuite

Il CSV della provincia di Vicenza si avvale di personale subordinato per lo svolgimento delle proprie attivita. Nel corso
dell’esercizio 2025 si segnala il rispetto del rapporto retributivo previsto all'art. 16 del decreto legislativo n. 117/2017. Tale
rapporto, che individua la differenza retributiva tra lavoratori dipendenti in forza dell’ente del terzo settore, si attesta a 2,9
(al di sotto del limite previsto di 1 a 8)

Risorse umane non retribuite
| componenti di tutti gli organi sociali di CSV prestano la propria attivita a titolo gratuito percependo esclusivamente il
rimborso delle spese effettivamente sostenute per eventuali trasferte effettuate nell’ambito delle cariche rivestite.

Organi di amministrazione e controllo

Il costo sostenuto nel 2025 per i componenti dell’organo nominati dall’assemblea dei soci € stato di euro 5.978,00= annui. Il
presidente dell’Organo di controllo & nominato dall'OTC ai sensi dell'art. 65 del CTS ed il suo costo & coperto dalla Fondazione
ONC.
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2.3 Gli schemi riclassificati

Nel rispetto di quanto previsto nei documenti integrativi della disciplina di sistema dei CSV, richiamati in premessa, di
seguito si riporta lo schema di Rendiconto Gestionale 2025 con separazione delle fonti di finanziamento che permette
una rappresentazione degli oneri sostenuti secondo il criterio della destinazione (per tipologia di attivita svolte e per singole
azioni realizzate), il loro confronto con il budget e la separazione delle componenti economiche della gestione FUN dalla
gestione diversa dal FUN in ottemperanza all'obbligo di tenuta della contabilita separata ai sensi dell’art. 62 del CTS.

RENDICONTO DI GESTIONE 2025 - CON SEPARAZIONE DELLE FONTI DI FINANZIAMENTO

Fondi FUN ‘
‘ Altri | ’ Forec
) eventuali oncl
PROVENTI E RICAVI da Fondi | e | | e, ORI
da Assegnazione per da Fondo e/o Totale FUN extra FUN
Annuale 2025 Compl. Unico | ." . .| Fondi FUN
‘ e | variazioni
Azioni
efo
| rettifiche ‘
A) Ricavi, rendite e
proventi da attivita di
interesse generale
1) Proventi da quote
associative e apporti dei 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.250,00 2.250,00
fondatori
2) Proventi dagli
associati per attivita 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
mutuali
3) Ricavi per
prestazioni e cessioni ad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
associati e fondatori
4) Erogazioni liberali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.904,80 4.904,80
milil Proventi del 5 per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 294,73 294,73
6 ——
AR 473.337,42 | 12.850,00 | 176.911,00 0,00 | 663.098,42 | 25.870,30 | 688.968,72
soggetti privati
6.1) Contributi FUN
exart, 62 D.Lgs. 117/2017 473.337,42 | 12.850,00 | 176.911,00 0,00 | 663.098,42 0,00 | 663.098,42
G2t Contaiags 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 25.87030| 25.870,30
da soggetti privati
7) Ricavi per
prestazioni e cessioni a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terzi
pugz’ﬁ;”t”b“t' il 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 437.929,90 | 437.929,90
e -
S rovent €9 EORtRat 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
con enti pubblici
10) Altri ricavi, rendite 0,00 0,00 0,00| 3.81631| 3.81631| 11.86634| 15.682,65
e proventi
11) Rimanenze finali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale A) 473.337,42 | 12.850,00 | 176.911,00 | 3.816,31 | 666.914,73 | 483.116,07 | 1.150.030,80
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B) Ricavi, rendite e
proventi da attivita
diverse

1) Ricavi per

prestazioni e cessioni ad 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
associati e fondatori

S NCHOREES 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
soggetti privati

3) Ricavi per
prestazioni e cessioni a 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
terzi

gL R 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pubblici

5) Proventi da contratt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
con enti pubblici

6) Altri ricavi, rendite e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
proventi

7) Rimanenze finali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale B) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C) Ricavi, rendite e
proventi da attivita di
raccolta fondi

i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fondi abituali

2 HEoNgItclaliaccolte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fondi occasionali

3) Altri proventi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D) Ricavi, rendite e
proventi da attivita
finanziarie e patrimoniali

1) Da rapporti bancari 0,00 0,00 0,00 | 3.562,08 3.562,08 0,00 3.562,08

/Dair investinEng 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

finanziari

3) Da patrimonio

e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
edilizio

U 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
patrimoniali

5) Altri proventi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale D) 0,00 0,00 0,00 | 3.562,08 3.562,08 0,00 3.562,08
E) Proventi di supporto
generale

difiieNentidadistages 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
del personale

2) S epreNe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
supporto generale
Totale E) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTALE PROVENTI E

RICAVI

473.337,42 ’ 12.850,00 ‘ 176.911,00

7.378,39

670.476,81

483.116,07

1.153.592,88
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RENDICONTO DI GESTIONE 2025 - CON SEPARAZIONE DELLE FONTI DI FINANZIAMENTO

Fondi FUN

Altri
eventuali |
importi
efo
| variazioni

[ efo

Fondi
diversi da
FUN

Totale FUN +
extra FUN

da Fondi
per
Compl.
Azioni

ONERI E COSTI
Totale

| Fondi FUN

da Fondo
Unico

da Assegnazione
Annuale 2025

| rettifiche

A) Costi ed oneri da
attivita di interesse
generale
1) Oneri da Funzioni
CSsv
1.1) Promozione,
Orientamento e 142.612,32 | 5.879,37 | 88.531,93 0,00 | 237.023,62 | 481.327,43 718.351,05
Animazione
1.2) Formazione 48.647,00 0,00 4.211,00 0,00 | 52.858,00 1.300,00 54.158,00
1.3) Consulenza,
assistenza e 72.352,79 | 5.000,00 1.610,40 0,00 | 78.963,19 0,00 78.963,19
accompagnamento
i) Informazione:e 17.875,59 0,00 | 29.200,00 0,00| 47.075,59 0,00| 47.075,59
comunicazione
1.5) Ricercae
] 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Documentazione
1.6) Supporto 14.137,12 0,00| 26.895,96 0,00 | 41.033,08 0,00| 41.033,08
Tecnico-Logistico
WL IO 295.624,82 | 10.879,37 | 150.449,29 0,00 | 456.953,48 | 482.627,43 | 939.580,91
funzioni CSV
2) Oneri da Altre
attivita di interesse
generale
Totale 2) Oneri da
Altre attivita di interesse 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
generale
Totale A) 295.624,82 | 10.879,37 | 150.449,29 0,00 | 456.953,48 | 482.627,43 | 939.580,91
B) Costi ed oneri da
attivita diverse
1) Materie prime,
sussidiarie, di consumo e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
di merci
2) Servizi 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ter::i) GadimeRtalenldl 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4) Personale 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3) Acquistiin 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C/Capitale
 6) Accantonamenti per 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rischi ed oneri
[JQSiC IS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
gestione
8) Rimanenze iniziali 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale B) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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C) Costi e oneri da
attivita di raccolta fondi
1) Oneri per raccolte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fondi abituali
2) Oneri per raccolte
. . , 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
fondi occasionali
3) Altri oneri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale C) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D) Costi e oneri da
attivita finanziarie e
patrimoniali
1) Su rapporti bancari 802,47 0,00 0,00 0,00 802,47 0,00 802,47
2) Su prestiti 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
&) O G EOI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
edilizio
Rk 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
patrimoniali
- pceanionamSTl BE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rischi ed oneri
6) Altri oneri 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Totale D) 802,47 0,00 0,00 0,00 802,47 0,00 802,47
E) Costi e oneri di
supporto generale
1) Materie prime,
sussidiarie, di consumo e 4.152,39 0,00 0,00 0,00 4.152,39 0,00 4.152,39
di merci
2) Servizi 75.713,81 0,00 0,00 0,00 | 75.713,81 294,73 76.008,54
terii) S odinentobeniis 100,00 0,00 0,00 0,00 100,00 0,00 100,00
4) Personale 49.073,00 0,00 0,00 0,00| 49.073,00 0,00| 49.073,00
gUaguistin 17.428,33 0,00 0,00 0,00| 17.42833| 11.866,34| 29.294,67
C/Capitale
we feniaiamenti BEC 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
rischi ed oneri
PIeneHldietsiel 15.202,44 0,00 0,00 000| 15202,44| 322999| 18.432,43
gestione
Totale E) 161.669,97 0,00 0,00 0,00 | 161.669,97 15.391,06 | 177.061,03
TOTALE ONERI E COSTI 458.097,26 | 10.879,37 ‘ 150.449,29 0,00 | 619.425,92 I 498.018,49 1.117.444,41
RISULTATO GESTIONALE 1.970,63 | 26.461,71 ‘ 7.378,39 | 51.050,89 ‘ -14.902,42 36.148,47
Fondi FUN Fondi
ondi
MOVIMENTAZIONI R K
" Avanzo/Disavanzo Fondi | ‘Fon(.:lo diversi da
DELL'AVANZO DI Rischi ed
FUN da per Fondo 3 Totale FUN del Totale
GESTIONE E DEL ) | . oneri di Patrimonio
PATRIMONIO Assegnazione Com.p e.t. Unico futuri Fondi FUN
Annuale Azioni netto
FUN
o A Ty SP-B)- |SP-A)-1l- Patrimonio
sp Vori di Bilancio SP-A)-IV-2) 31 3.1) SP B) 3.2 .
PRR O IR A 218.540,68 | 12.850,00 | 95.570,39 326.961,07| 39.294,10| 353.405,17
dicembre 2024
b) fd;ﬁlc;?)t' inizie anno 218.540,68 | 12.850,00 | 176.911,00 408.301,68 395.451,68
Incrementi/decrementi
c) nell'anno rendicontato 51.050,89 0,00 | 218.540,68 269.591,57 | -14.902,42 | 254.689,15
(2025)
Altri Incrementi nell'anno
d) rendicontato (2025) 0,00 1.681,02 1.681,02
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Altri Decrementi
e) nell'anno rendicontato 0,00 0,00
(2025)
Saldo al 31 dicembre
2025

51.050,89 0,00 | 137.200,07 188.250,96 26.072,70  214.323,66

Breve Descrizione degliimporti aggregati in campi singoli

Dettaglio annotazione Campo
(SP):

campo campo campo campo campo

campo testo
testo testo testo testo testo P

campo testo

Incremento

. ' fondo
Incrementi nell'anno S
d) sostituzione

rendicontato (2025) automezzo

Extra FUN

Decrementi nell'anno

2) rendicontato (2025)

Il valore dei proventi e degli oneri riportati nei prospetti Rendiconto Gestionale 2025 con separazione delle fonti di
finanziamento) non coincidono con quelli riportati nel Rendiconto Gestionale in quanto, per permettere il confronto
con il budget, nel prospetto riclassificato i proventi sono esposti al netto delle registrazioni di integrazione e di rettifica
dei contributi pluriennali relativiall'acquisizione delle immobilizzazioni Immateriali, mentre gli oneri sono esposti al netto
del valore degli ammortamenti e comprensivi del valore degli acquisti in C/Capitale registrati durante I'esercizio.

Di seguito si propone una tabella di riconciliazione dei proventi e degli oneri del Rendiconto Gestionale con quelli riportati
nei prospetti riclassificati.

Totale Oneri del Rendiconto gestionale + imposte

(+) Utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali 2.373,27
(+) Acquisti in C/Capitale dell'anno 33.503,61
(-) Ammortamenti -43.146,92
Totale Oneri del Rendiconto gestionale Riclassificato 1.117.444,41 \

Totale proventi del Rendiconto gestionale

(+) Utilizzo riserva vincolata per decisione degli organi istituzionali

2.373,27
(ammortamento)
(+) Contributi in C/Capitale utilizzati per investimenti 33.503,61
{-) Contributi in C/Capitale quota anno corrente - 43.146,92

Totale proventi del Rendiconto gestionale riclassificato 1.153.592,89
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2.4 Risultato Gestionale dell’esercizio

Rappresenta il risultato finale dell’'intero Rendiconto Gestionale ed & la somma algebrica del totale proventi e oneri
registrati nel periodo. Lo stesso, come dettagliato nel prospetto Riclassificato B, & suddiviso nel risultato della gestione
diversa dal FUN (- Euro 14.902,42.=) e nel risultato della gestione FUN (Euro 51.050,89=).

3. Proposta di destinazione dell’avanzo o di copertura del disavanzo

[l bilancio del CSV di Vicenza chiude con un avanzo di euro 36.148,48= cosi composto:

- Avanzo di Euro 51.050,89.= che rappresenta somme sulle quali grava il vincolo di destinazione di cui all'art. 61
del CTS in quanto residui liberi (economie) scaturiti dalla gestione delle risorse FUN attribuite per lo svolgimento
delle funzioni CSV. Come tali confluiranno quindi nel Patrimonio vincolato nel “Fondo Unico Risorse FUN in attesa
di destinazione” a seguito dell’'approvazione del bilancio da parte dell’assemblea.

Si precisa che il Patrimonio libero di CSV, al netto dell’avanzo 2025, ammonta ad euro 137.200,08.=.

- Disavanzo di Euro 14.902,41.= scaturito dalla gestione delle risorse ExtraFun; con riferimento a tale risultato il
Consiglio Direttivo propone all’Assemblea la sua totale copertura attraverso 'applicazione e I'utilizzo , per un pari
importo, della Riserva libera a patrimonio di analoga natura ExtraFun , attualmente disponibile a patrimonio.

4. lllustrazione dell’andamento economico e finanziario

La situazione finanziaria al 31/12/2025 evidenzia una forte liquidita in linea con I'anno precedente, dovuta alla presenza di
fondi vincolati di origine FUN che in parte verranno utilizzati nell’esercizio successivo per completare le attivita e le azioni
programmate ed in parte derivanti da economie che verranno utilizzate ad integrazione alle programmazioni degli anni futuri
su specifica proposta dell’assemblea di CSV e previa autorizzazione da parte dell’OTC (Fondo Unico Risorse FUN in attesa di
destinazione ed avanzo FUN).

Di seguito si riporta la composizione dettagliata dell’entita dei residui liberi FUN alla data di presentazione del consuntivo
2025, integrati con la destinazione del risultato di esercizio FUN 2025:

Fondo Unico FUN in attesa di destinazione l Importo l
Fondo risorse in attesa di destinazione al 31/12/2024 95.570,39
Avanzo di gestione 2024 — Risorse FUN 218.540,69
Destinazione ad integrazione della programmazione 2025 -176.911,00
Avanzo di gestione 2025 — Risorse FUN 51.050,89
Destinazione ad integrazione della programmazione 2026 -180.758,00

Si segnala che I'attribuzione di risorse FUN per 'anno 2026 & in linea all’annualita precedente e che non é disponibile una
previsione pluriennale del FUN per i prossimi anni.

Ii Consiglio Direttivo ha effettuato la valutazione prospettica della capacita dell’Associazione di continuare a svolgere la

propria attivita per un prevedibile arco temporale futuro, riferito ad almeno 12 mesi dalla data di riferimento del bilancio, in
coerenza con i principi applicabili agli Enti del Terzo Settore.
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Tale valutazione é stata effettuata tenendo conto:

- dellasituazione patrimoniale, economica e finanziaria dell’ente alla data di chiusura dell’esercizio;

- della rideterminazione dei debiti e dei correlati costi relativi al progetto in convenzione con la Presidenza del
Consiglio dei Ministri, effettuata sulla base della Convenzione, della documentazione acquisita, della
rendicontazione convalidata, del disconoscimento delle spese eccedenti e delle iniziative formalmente intraprese
dall’Associazione nei confronti del fornitore /partner;

- del bilancio previsionale per 'esercizio 2026;

- dello stato di avanzamento dei progetti in corso e delle risorse disponibili e attese per la prosecuzione dell attivita
istituzionale.

Il Consiglio Direttivo rileva che permane, alla data di redazione del bilancio, un profilo di incertezza connesso alla mancata
formale emissione, da parte del fornitore/partner della relativa nota di accredito richiesta dall’Associazione. Tale incertezza é
stata tuttavia valutata alla luce del complessivo quadro contrattuale, documentale e legale disponibile, nonché dei programmi
operativi e delle risorse prospettiche dell'Ente, e non & stata ritenuta, allo stato, tale da far venire meno il presupposto della
continuita “aziendale”,

Sulla base degli elementi acquisiti e delle valutazioni effettuate, il Consiglio Direttivo ritiene pertanto appropriato I'utilizzo del
presupposto della continuita “aziendale” nella redazione del presente bilancio, ferma restando la prosecuzione di
monitoraggio della vicenda sopra richiamata e dei relativi effetti patrimoniali e finanziari.

La continuita, nel contesto degli ETS, € infatti riferita non soltanto alla sostenibilita finanziaria dell’ente, ma anche alla capacita
dello stesso di proseguire in modo stabile e sostenibile il perseguimento della propria missione istituzionale.

Vicenza, 5/08/2026
La Presidente

del CSV di Vicenza
Maria Grazia Bettale

(anta %m;a(eﬂo&
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Relazione dell’organo di controllo all’assemblea degli associati in occasione

dell’approvazione del bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2025
redatta in base all’attivita di vigilanza eseguita ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 117 del 3 luglio 2017

Agli associati della Associazione “Volontariato in Rete Federazione Provinciale di Vicenza - ODV”, Ente
Gestore CSV di Vicenza.

Nel corso dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2025 la nostra attivita & stata ispirata alle disposizioni di legge
e alle Norme di comportamento dell’Organo di controllo degli enti del Terzo settore emanate dal Consiglio
Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili, applicabili alla data della presente relazione.

Con la presente relazione Vi rendiamo conto dell’attivita svolta e dei relativi esiti.

E stato sottoposto al Vostro esame dall’Organo di amministrazione il bilancio d’esercizio dell’Associazione
“Jolontariato in Rete — Federazione Provinciale di Vicenza — ODV”, Ente Gestore del Centro di Servizio per il
Volontariato delia provincia di Vicenza, chiuso al 31 dicembre 2025, redatto ai sensi dell’art. 13 del d.Igs. n.
117 del 3 luglio 2017 (di seguito, Codice del Terzo settore o CTS) e del D.M. 5 marzo 2020 del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali, cosi come integrato dall’OIC 35 - Principio contabile ETS.

Il progetto di bilancio & stato approvato dal Consiglio Direttivo nella riunione del 5 agosto 2026 ed & stato
trasmesso all’Organo di controllo in data 6 agosto 2026.

Il bilancio evidenzia un avanzo complessivo dell’esercizio pari a euro 36.148,48, risultante dalla somma
algebrica di un avanzo della gestione FUN pari a euro 51.050,89 e di un disavanzo della gestione diversa dal
FUN pari a euro 14.902,41. Ii patrimonio libero dell’Ente alla data di chiusura deil’esercizio & indicato in euro
16.482,04.

A norma dell’art. 13, comma 1, CTS, il bilancio & composto da stato patrimoniale, rendiconto gestionale e
relazione di missione; sono altresi incluse le riclassificazioni previste dalla disciplina di sistema degli Enti
gestori dei CSV.

L'Organo di controllo non & incaricato della revisione legale dei conti. Lattivita svolta sul bilancio si & pertanto
sostanziata nei controlli previsti nel’ambito delle proprie funzioni di vigilanza, consistenti in un controllo
sintetico complessivo volto a verificare che il bilancio sia stato correttamente redatto e che il bilancio e la
relazione di missione risultino coerenti con i fatti e le informazioni rilevanti acquisiti nell’esercizio delle
funzioni attribuite al’Organo di controllo. Tale attivitd non costituisce revisione legale dei conti. Il vigente
format professionale richiama espressamente, in assenza di un revisore legale, la verifica della rispondenza
del bilancio e della relazione di missione ai fatti e alle informazioni di rilievo conosciuti dall’Organo di
controllo.

1) Attivita di vigilanza ai sensi dell’art. 30, co. 7 del Codice del Terzo Settore

Abbiamo vigilato sull’osservanza della legge e dello statuto, sul rispetto dei principi di corretta
amministrazione e, in particolare, sull’adeguatezza degli assetti organizzativi, amministrativi e contabili e sul
loro concreto funzionamento.

Abbiamo inoltre monitorato l'osservanza delle finalitd civiche, solidaristiche e di utilita sociale, con
particolare riguardo alle disposizioni di cui agli artt. 5, 6, 7 e 8 del Codice del Terzo settore, nonché all’art. 63
CTS relativamente alle funzioni e ai compiti assegnati ai Centri di servizio per il volontariato.

L’Ente persegue in via prevalente |'attivita di interesse generale prevista dall’art. 5, comma 1, lett. i), CTS e,
in qualita di Ente accreditato quale CSV, svolge le funzioni e i compiti previsti dall’art. 63 CTS. Accanto alle
funzioni proprie del Centro di servizio per il volontariato, I’Associazione realizza progettualita finanziate
mediante risorse diverse dal FUN.

pag. 1




Come gia evidenziato nelle precedenti relazioni, la compresenza delle due aree di attivita richiede adeguati
presidi organizzativi e contabili e una corretta separazione delle relative fonti di finanziamento. Nella
relazione relativa allesercizio 2024 'Organo di controllo aveva, in particolare, raccomandato una verifica dei
criteri di imputazione degli oneri generali, al fine di assicurarne la coerenza con i principi di proporzionalita e
congruita tra impieghi e fonti di finanziamento.

Sotto il profilo organizzativo, nel corso dell’esercizio I'Organo di controllo ha richiamato I'attenzione
dell’Organo amministrativo su alcuni elementi ritenuti significativi ai fini della valutazione dell’adeguatezza e
della sostenibility dell’assetto dell’Ente, tra i quali il turnover del personale registrato nel tempo, la
distribuzione e sostenibilita dei carichi di lavoro, la pianificazione e il coordinamento delle attivita e il
significativo e perdurante accumulo di ferie, ROL ed ex festivita non goduti da parte della Direzione. Tali
elementi sono stati considerati non con riferimento a singole posizioni individuali, ma quali indicatori
dell’esigenza di verificare la complessiva adeguatezza del modello organizzativo e, in particolare, la
distribuzione delle funzioni e delle responsabilita all’interno dell’Ente.

’esame coordinato dello statuto, del regolamento attuativo e degli altri documenti organizzativi interni ha
inoltre evidenziato alcuni disallineamenti nella definizione dei ruoli e delle responsabilita, con particolare
riferimento alla distinzione tra le funzioni di indirizzo proprie degli organi sociali e le funzioni gestionali
affidate alla struttura operativa.

Progetto “Accoglienza Diffusa — Emergenza Ucraina”

Nell’ambito dell’attivita di vigilanza particolare attenzione & stata dedicata alla gestione amministrativa,
economica e contabile del progetto “Accoglienza Diffusa —Emergenza Ucraina”, realizzato dall’Ente in qualita
di soggetto capofila con risorse del Dipartimento della Protezione Civile e con il coinvolgimento di piti partner.
La vicenda relativa ai rapporti con la Cooperativa Sociale Con Te ha evidenziato, a giudizio dell’Organo di
controlio, criticitd nei presidi di programmazione, monitoraggio e controllo economico-finanziario del
progetto.

Le fatture oggetto della successiva contestazione risultano emesse nel corso del 2025, mentre la formale
contestazione della pretesa della Cooperativa & intervenuta nell’esercizio successivo. Alla data di formazione
del bilancio permane una controversia in ordine alla debenza delle somme richieste.

L’Organo di controllo non & chiamato, né intende sostituirsi alle parti o allautorita giudiziaria nella
valutazione definitiva circa la fondatezza della pretesa creditoria della Cooperativa.

Ritiene tuttavia rilevante, nell’ambito delle proprie funzioni di vigilanza, osservare che l'incapienza delle
risorse rispetto alle spese complessivamente sostenute dai soggetti coinvolti risulta essere stata
formalmente rappresentata soltanto nella fase conclusiva della rendicontazione, quando le prestazioni
risultavano gia rese e le relative fatture emesse.

La circostanza assume particolare rilievo tenuto conto del ruolo assunto dall’Associazione quale soggetto
capofila, responsabile della gestione del budget complessivo del progetto, nonché delia previsione contenuta
nel Protocollo sottoscritto tra le parti relativa all’obbligo di comunicare senza indugio circostanze o
informazioni suscettibili di pregiudicare o compromettere la corretta esecuzione del rapporto.

L’Organo di controllo ha inoltre rilevato, nell’ultima fase del progetto, una variazione dell'incidenza delle
risorse imputate alla capofila rispetto alle annualita precedenti e ha richiesto elementi documentali idonei a
verificarne formazione e congruita.

La documentazione richiesta, con particolare riferimento ai time sheet del personale impiegato nelle
attivita del progetto, non & stata resa disponibile all’Organo di controllo. Tale circostanza non ha consentito
di svolgere compiutamente le verifiche richieste con riferimento all’effettivo impiego delle risorse
professionali e alla conseguente imputazione dei relativi costi.

Osservazione. Le circostanze emerse nella gestione del progetto confermano, sotto il profilo amministrativo
e organizzativo, l'esigenza — gid rappresentata dall'Organo di controllo nel corso dell'esercizio — di
rafforzare i presidi di programmazione, monitoraggio e controllo, con particolare riguardo alla preventiva
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definizione dei budget, al monitoraggio periodico degli scostamenti, ai flussi informativi e alla tracciabilita
delle attivita e dei tempi di lavoro impiegati nelle singole progettualita.

Raccomandazione. Per progettualitd di particolare dimensione o complessita 'Organo di controllo
raccomanda I'adozione di sistemi formalizzati di controllo economico-finanziario che consentano all’Organo
amministrativo di conoscere tempestivamente I'andamento delle risorse utilizzate e residue, I'evoluzione
degli impegni assunti e gli eventuali scostamenti rispetto ai budget autorizzati.

Informativa all’Organo di controllo

Con riferimento alla formazione del bilancio 2025 e, in particolare, alla vicenda sopra descritta, I'Organo di
controllo evidenzia di non essere stato coinvolto negli incontri di approfondimento intercorsi tra il nuovo
Organo amministrativo e i professionisti incaricati dell’assistenza legale e contabile dell’Ente, pur trattandosi
di una questione suscettibile di produrre effetti significativi sulla rappresentazione economica e patrimoniale
del bilancio.

La versione del progetto di bilancio approvata dal Consiglio Direttivo in data 5 agosto 2026 & stata messa a
disposizione dell’Organo di controllo il successivo 6 agosto 2026. L'Organo di controllo non ha pertanto avuto
a disposizione, anteriormente alla riunione del Consiglio Direttivo chiamato ad approvarlo, il documento nella
versione successivamente deliberata. Gli approfondimenti sul bilancio definitivo e sulle valutazioni poste a
fondamento delle relative scelte contabili sono stati conseguentemente svolti successivamente alla
deliberazione dell’Organo amministrativo sulla base della documentazione acquisita e delle informazioni
richieste nell’esercizio delle funzioni proprie dell’Organo di Controllo.

La segnalazione di tali circostanze non & volta a interferire con le prerogative dell’Organo amministrativo, ma
a richiamare I'esigenza di assicurare flussi informativi adeguati e tempestivi nei confronti dell’Organo di
controllo, soprattutto in presenza di operazioni o valutazioni suscettibili di produrre effetti significativi sul
bilancio e sul patrimonio dell’Ente.

Non sono pervenute denunce dagli associati ai sensi defl’art. 29, comma 2, CTS.

2) Osservazioni in ordine al bilancio d’esercizio

L’Organo di controllo, non essendo incaricato della revisione legale dei conti, ha svolto sul bilancio le attivita
di vigilanza proprie della funzione, effettuando un controllo sintetico complessivo e verificando la conformita
degli schemi di bilancio al D.M. 5 marzo 2020 e all’OIC 35.

Ai sensi dell’OIC 35, agli enti del Terzo settore trovano applicazione, in quanto compatibili con le specificita
degli ETS, le clausole generali e i principi di redazione del bilancio previsti dal Codice civile, nonché gli altri
principi contabili nazionali per le materie non specificamente disciplinate.

Nello svolgimento delle proprie valutazioni I’Organo di controllo ha pertanto tenuto conto, in particolare, dei
principi di prudenza, competenza, rappresentazione sostanziale e continuita richiamati dall’art. 2423-bis c.c.,
nonché dell’0IC 19 per quanto attiene alla rilevazione e all’eliminazione contabile dei debiti.

Rideterminazione del debito verso la Cooperativa Sociale Con Te

La relazione di missione da atto che I'Organo amministrativo ha proceduto alla rideterminazione del debito
verso la Cooperativa Sociale Con Te e alla corrispondente rettifica del costo relativo al progetto “Accoglienza
Diffusa — Emergenza Ucraina” per euro 97.503,38.

La rettifica ha pertanto comportato una diminuzione dei debiti verso fornitori per euro 97.503,38 e una
corrispondente riduzione degli oneri dell’esercizio per il medesimo importo.

La scelta & stata motivata dal’Organo amministrativo richiamando le clausole convenzionali, la
documentazione acquisita ed esaminata successivamente alla chiusura dell’esercizio e prima della
formazione del bilancio, I'attestazione di conformita delle spese rendicontate e il mancato riconoscimento,
da parte del Dipartimento della Protezione Civile, delle spese eccedenti i limiti convenzionali.
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L'Organo di controllo rileva tuttavia che, alla data di formazione del bilancio:

e le fatture risultano emesse e non stornate;

« la Cooperativa mantiene espressamente la propria pretesa creditoria;

e hon risultano intervenuti un accordo tra le parti, una rinuncia del creditore o un accertamento

giudiziale;

o permane una controversia sulla debenza delle somme.
L a stessa relazione legale acquisita dall’Ente rappresenta la possibilita di iniziative monitorie da parte della
Cooperativa e prende in considerazione, per il CSV, I'eventuale promozione di un’azione di accertamento
negativo del credito; evidenzia inoltre che la Cooperativa non & gravata da un obbligo giuridico
immediatamente coercibile di emissione delle note di credito richieste.

In tale contesto, 'Organo di controllo non ritiene di disporre di elementi sufficienti per condividere la
rappresentazione contabile adottata dall’Organo amministrativo, che ha comportato I'eliminazione dal
bilancio della passivitd precedentemente rilevata.

L’Organo di controlio riconosce che gli elementi acquisiti successivamente alla chiusura dell’esercizio e
anteriormente alla formazione del bilancio devono essere considerati quando forniscono evidenza circa
condizioni gia esistenti alla data di riferimento. Tale principio non esaurisce tuttavia la valutazione della
posta, che deve essere effettuata alla luce delle condizioni previste per I'eliminazione delle passivita e dei
principi di prudenza e rappresentazione sostanziale.

Le valutazioni dell’Organo di controllo non implicano pertanto alcuna conclusione definitiva circa la
fondatezza della pretesa creditoria della Cooperativa, ma attengono alla sussistenza, alla data di formazione
del bilancio, dei presupposti necessari per I'eliminazione contabile di una passivitd tuttora oggetto di
controversia.

Significativita della rettifica e completezza dell’informativa

La rettifica sopra descritta assume rilevanza determinante ai fini della rappresentazione del risultato
dell’esercizio e della situazione patrimoniale dell’Ente.
La relazione di missione illustra le ragioni poste dall'Organo amministrativo a fondamento della
rideterminazione del debito, ma non rappresenta in modo immediato e quantitativo gli effetti che il diverso
trattamento della posta controversa avrebbe prodotto sul risultato complessivo dell’esercizio, sulla gestione
extra FUN e sul patrimonio disponibile.
Tenuto conto della rilevanza quantitativa e qualitativa della posta, I'Organo di controllo ritiene che tale
informazione fosse necessaria per consentire agli associati e agli altri destinatari del bilancio una piena
comprensione della portata della scelta contabile adottata.
A parita di tutte le altre poste di bilancio, it mantenimento del costo e del correlato debito di euro 97.503,38
avrebbe determinato un risultato complessivo dell’esercizio negativo per euro 61.354,90, anziché I'avanzo di
euro 36.148,48 esposto nel bilancio, e un disavanzo della gestione extra FUN pari a euro 112.405,79, anziché
euro 14.902,41.
La mancata evidenza di tale effetto comparativo non consente, a giudizio dell’Organo di controllo, di cogliere
con sufficiente immediatezza la rilevanza economica e patrimoniale della valutazione effettuata dall’Organo
amministrativo.
L’aspetto assume ulteriore significato considerando che il patrimonio libero esposto al 31 dicembre 2025
ammonta a euro 16.482,04.
Considerata la rilevanza dell’effetto prodotto dalla rettifica, I'Organo di controllo richiama altresi |'esigenza
di neutralita dell’informazione di bilancio: il trattamento contabile di una posta deve discendere dai relativi
presupposti giuridici ed economico-sostanziali e dai principi contabili applicabili, indipendentemente dagli
effetti pit o meno favorevoli che tale trattamento produce sul risultato dell’esercizio o sulla consistenza
patrimoniale dell’Ente.
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Separazione tra gestione FUN ed extra FUN

L’Organo di controllo ha esaminato il rendiconto gestionale con separazione delle fonti di finanziamento,
proseguendo I'attivita di vigilanza gia svolta negli esercizi precedenti.

Gli Indirizzi strategici dell’ONC richiedono che la contabilita dei CSV mantenga nettamente separate le attivita
realizzate con risorse FUN da quelle finanziate con risorse diverse dal FUN e che ogni onere sia attribuito alla
gestione cui & oggettivamente riferibile; per gli oneri indiretti & richiesta una ripartizione congrua ed
equilibrata.

L’Organo di controllo ritiene che utilizzo delle risorse del FUN debba rimanere strettamente correlato alle
funzioni proprie del Centro di servizio per il volontariato individuate dall’art. 63 CTS. L’accreditamento quale
CSV non determina infatti una generale riconducibilita al FUN delle attivita svolte dall’Ente: la circostanza che
una determinata attivitd sia statutariamente legittima o costituisca attivita di interesse generale ai sensi
dell’art. 5 CTS non &, di per sé, sufficiente a qualificarla come funzione propria del CSV. Occorre verificarne
in concreto la coerenza con le finalitd, i destinatari e le modalita proprie delle funzioni CSV, distinzione
espressamente recepita anche nei documenti di sistema.

Ne consegue che la qualificazione FUN o extra FUN non pud essere modificata nel corso o al termine di un
progetto in funzione della disponibilita o dell’esaurimento delle relative fonti esterne di finanziamento. La
natura dell’attivita precede e determina il criterio di imputazione delle risorse e dei costi; non pud essere
la disponibilita della fonte finanziaria a modificare ex post la natura dell’attivita svolta.

Con specifico riferimento al progetto “Accoglienza Diffusa — Emergenza Ucraina”, I'Organo di controllo rileva
che il progetto & stato gestito e contabilizzato, per tutta la sua durata operativa e sino al 30 giugno 2025,
nell’ambito della gestione extra FUN.

L'eventuale prosecuzione, successivamente a tale data, delle attivita direttamente riferibili alla
rendicontazione, al’amministrazione, alla conclusione del progetto e alla definizione dei rapporti originati
dallo stesso non appare suscettibile, per il solo esaurimento delle risorse esterne disponibili, di una diversa
qualificazione quale attivita finanziabile con risorse FUN.

Una diversa imputazione richiederebbe la puntuale individuazione di autonome attivita effettivamente
riconducibili alle funzioni proprie del CSV ai sensi dell’art. 63 CTS, valutate sulla base del loro contenuto, dei
destinatari e delle finalita concretamente perseguite.

Le eventuali iniziative di sensibilizzazione, promozione della solidarieta e animazione territoriale realizzate
parallelamente al progetto devono, pertanto, essere valutate distintamente dalle attivita direttamente
riferibili alla gestione dell’accoglienza, alla relativa amministrazione e rendicontazione e alla successiva
definizione dei rapporti con i partner.

Gli Indirizzi ONC 2025-2027 individuano, infatti, I'lanimazione territoriale nelle attivita volte a rafforzare il
tessuto sociale e la coesione della comunita attraverso il coinvolgimento di volontari, potenziali volontari,
ETS e territorio, con la finalita di far crescere e sviluppare il volontariato; richiedono inoltre che sia esplicitato
in modo concreto il collegamento tra I’attivita e tale obiettivo.

La presenza di iniziative aventi tali caratteristiche non appare pertanto, di per sé, idonea a riqualificare
complessivamente come funzione CSV un progetto avente natura e finalita differenti.

Equilibrio patrimoniale e sostenibilita della gestione

L'Organo di controllo ritiene necessario richiamare |’attenzione degli associati sulla particolare rilevanza che
le scelte di rappresentazione contabile e di imputazione dei costi assumono rispetto all’equilibrio
patrimoniale dell’Ente.

Come gia evidenziato, il bilancio al 31 dicembre 2025 espone un patrimonio libero pari a euro 16.482,04 e un
disavanzo della gestione extra FUN pari a euro 14.902,41.

L'Organo di controllo ha rilevato che le attivita amministrative e rendicontative connesse al progetto
“Accoglienza Diffusa — Emergenza Ucraina” sono proseguite anche successivamente al 30 giugno 2025,
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mentre non risultano imputati nel secondo semestre dell’esercizio alla gestione extra FUN costi del personale
specificamente riferibili a tali attivita.

La circostanza assume particolare rilievo considerando che, per il medesimo progetto, I'accantonamento di
euro 16.000 destinato alla copertura di potenziali passivita e oneri futuri derivanti dalla controversia & stato
classificato nella gestione extra FUN.

La mancata disponibilita dei time sheet e degli altri elementi analitici richiesti non ha consentito all'Organo
di controllo di quantificare compiutamente I'ammontare dei costi del personale riferibili alle attivita
proseguite dopo la conclusione della fase operativa del progetto e, conseguentemente, di determinare con
precisione I'effetto che V'imputazione alla gestione extra FUN dei costi effettivamente riferibili a tali attivita
avrebbe prodotto sul risultato e sul patrimonio disponibile.

Considerata la limitata consistenza del patrimonio libero, I’Organo di controllo non pud escludere che
I'imputazione alla gestione extra FUN degli oneri effettivamente riferibili a tali attivitd possa determinarne
anche Vintegrale assorbimento.

L’Organc di controllo ritiene pertanto che la valutazione dell’equilibrio patrimoniale dell’Ente non possa
essere effettuata considerando isolatamente il risultato formalmente esposto nel bilancio, ma debba tenere
conto anche della corretta attribuzione economica dei costi tra gestione FUN ed extra FUN.

La situazione patrimoniale assume particolare rilievo per un ente accreditato quale Centro di servizio per il
volontariato, considerata la necessita di preservare nel tempo i requisiti richiesti dall’art. 61 CTS per
I'accreditamento, tra i quali rientra I'adozione della forma giuridica di associazione riconosciuta.

Rilievo. L’Organo di controllo ritiene che le informazioni disponibili non consentano di escludere che una
differente rappresentazione della posta controversa e una diversa imputazione dei costi effettivamente
riferibili al progetto possano incidere significativamente sull’equilibrio patrimoniale dell’Ente. In
considerazione dellincertezza degli elementi sopra descritti e della loro potenziale incidenza sulla
consistenza del patrimonio disponibile, I'Organo di controllo ritiene che, in sede di predisposizione del
bilancio, 'Organo amministrativo avrebbe dovuto supportare le proprie valutazioni mediante un’analisi
prospettica formalizzata della sostenibilitd economica, finanziaria e patrimoniale dell’Ente, considerando
anche scenari alternativi rispetto alle assunzioni recepite nel bilancio, con particolare riferimento:

e all'eventuale riconoscimento, totale o parziale, della pretesa della Cooperativa;

« alla corretta imputazione dei costi ancora riferibili al progetto;

o agli ulteriori oneri connessi alla definizione della controversia;

o alla capacita del patrimonio disponibile di assorbirne gli effetti senza incidere sulle risorse destinate

allesercizio delle funzioni proprie del CSV.

Attivita extra FUN e funzioni proprie del CSV

La vicenda sopra descritta assume, infine, rilievo in una prospettiva pill ampia rispetto alla singola
rappresentazione contabile.

L’Ente svolge, accanto alle funzioni proprie del CSV finanziate mediante il FUN, una pluralita di progettualita
sostenute da risorse diverse.

Tale facoltd & riconosciuta dal Codice del Terzo settore, ma richiede che le relative attivita rimangano
correttamente distinte e che il loro svolgimento non determini un assorbimento di risorse economiche,
patrimoniali, organizzative e professionali suscettibile di incidere negativamente sull’esercizio delle funzioni
proprie del CSV.

Gli Indirizzi strategici dell’ONC precisano espressamente che lo svolgimento di attivita finanziate con risorse
diverse dal FUN non pud produrre effetti negativi sull’erogazione dei servizi finanziati con risorse FUN; tali
effetti possono assumere rilievo anche sotto il profilo dell’efficacia, dell’efficienza, dell’universalita,
dell'integrazione e della governance dell’Ente.
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L’Organo di controllo ritiene pertanto necessario che I'Organo amministrativo valuti periodicamente non
soltanto la sostenibilita economica delle singole progettualita extra FUN, ma anche la loro complessiva
compatibilita con la struttura organizzativa, con la consistenza patrimoniale dell'Ente e, soprattutto, con la
funzione primaria esercitata quale Centro di servizio per il volontariato.

Lo svolgimento di progettualita ulteriori rispetto alle funzioni proprie del CSV pud costituire
un’opportunita per Ente e per il territorio, ma non pud determinare, direttamente o indirettamente, un
trasferimento sul FUN dei relativi costi o rischi, né compromettere le risorse economiche, organizzative e
professionali destinate dal legislatore al sostegno e al rafforzamento del volontariato.

3) Osservazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio

Considerando le risultanze dell’attivita svolta e, in particolare:

o lasignificativa incertezza tuttora esistente in ordine alla passivita verso la Cooperativa Sociale Con Te
e la conseguente mancata condivisione, da parte dell’Organo di controllo, della rappresentazione
contabile che ha condotto all’eliminazione del debito e alla corrispondente riduzione degli oneri per
euro 97.503,38;

e la rilevanza determinante di tale rettifica rispetto al risultato economico dell’esercizio e alla
rappresentazione della situazione patrimoniale dell’Ente;

e [Pinsufficiente evidenza, nella relazione di missione, degli effetti che il diverso trattamento della posta
avrebbe prodotto sul risultato complessivo, sulla gestione extra FUN e sul patrimonio disponibile;

o le criticita rilevate con riferimento allimputazione tra gestione FUN ed extra FUN degli oneri connessi
alla prosecuzione delle attivita relative al progetto;

o Iimpossibilitd di completare le verifiche relative ai costi del personale riferibili al progetto, per
mancata disponibilita della documentazione analitica richiesta;

o le criticita emerse nei presidi di programmazione, monitoraggio e controlio economico-finanziario
del progetto e i possibili riflessi sull’equilibrio patrimoniale dell’Ente,

{’Organo di controllo invita gli associati a non approvare il bilancio dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2025
cosi come redatto dall’Organo di amministrazione.

Tale conclusione non implica alcuna valutazione definitiva circa la fondatezza della pretesa creditoria della
Cooperativa Sociale Con Te, questione sulla quale permane una controversia tra le parti, ma discende dalle
valutazioni proprie dell’Organo di controllo in ordine ai principi di prudenza e rappresentazione sostanziale,
alla completezza e rilevanza dell’informativa di bilancio, alla corretta separazione delle gestioni FUN ed extra
FUN, all'adeguatezza dei presidi amministrativi e contabili e alla tutela dell’equilibrio patrimoniale dell’Ente.

Vicenza, 11 agosto 2026

dr Orietta Verlato

dr efanWare
Qaleet o dpetae
. "
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Associazione “Volontariato in Rete” Libro delle Assemblee
Federazione Provinciale di Vicenza OdV

Volontariato in Rete - Federazione Provinciale di Vicenza OdV

Verbale dell’Assemblea Ordinaria del 15 settembre 2026
Iscritta al RUNTS con Decreto n. 616 del 21/10/2022

Il giorno 15 del mese di settembre dalle ore 19:00 si € riunita in seconda convocazione I’Assemblea
ordinaria di Volontariato in Rete — Federazione Provinciale di Vicenza OdV per discutere e deliberare
sul seguente Ordine del Giorno:

1. Ratifica nuove adesioni;

2. Relazione Presidente;

3. Bilancio consuntivo, bilancio sociale e programmazione - schede attivita anno 2025 e
allegati;

4. Varie ed eventuali.

La Presidente Maria Grazia Bettale apre la seduta dell'Assemblea del Centro di Servizio per il
Volontariato (CSV) di Vicenza. Viene ricordato che I'assemblea é riservata ai soli soci in regola con
I'adesione o ai loro delegati ufficiali.

La Presidente Maria Grazia Bettale comunica che la convocazione per I’Assemblea e stata inviata a
233 Associazioni (193 0dV, 39 ApS e 1 ETS generico). Si sono giustificate 30 associazioni sia
telefonicamente che per iscritto perché impossibilitate a partecipare. Hanno confermato il
ricevimento, via e-mail 122 associazioni. (Allegato 1).

Gli associati dell’Associazione Volontariato in Rete - Federazione Provinciale di Vicenza OdV, sono
stati convocati in Assemblea ordinaria a Vicenza presso il CSV di Vicenza in Contra Mure San Rocco,
per le ore 00:00 in prima convocazione e in seconda convocazione alle ore 19:00 del giorno
15/09/2026.

Sono presenti 125 Associazioni, tramite la presenza dei rispettivi presidenti 57, tramite la presenza
dei consiglieri delegati muniti di delega n. 34 e 34 con delega ad altra Associazione.

OMISSIS

Primo Punto — Ratifica nuove adesioni
OMISSIS

Secondo Punto - Relazione Presidente
OMISSIS

Terzo Punto - Bilancio consuntivo, bilancio sociale e programmazione schede attivita anno 2025 e
allegati

OMISSIS

Il Bilancio Consuntivo, il Bilancio Sociale per I'lanno 2025, i quattro allegati e le schede attivita,
comprensive della scheda di supporto generale, sono stati approvati dall’Assemblea a maggioranza
dei presenti con voti 116. (1)

Volontariato in Rete — Federazione provinciale di Vicenza OdV Piazza IV Novembre, 5
36010 Carré (VI) - codice fiscale 93024610243 - p.iva 04399350240



Associazione “Volontariato in Rete” Libro delle Assemblee
Federazione Provinciale di Vicenza OdV

Quarto Punto - Varie ed eventuali

La Presidente Maria Grazia Bettale, non essendoci piu punti da discutere all’'ordine del giorno,
dichiara conclusa I’Assemblea alle ore 21:50, dopo aver letto ed approvato il presente verbale
redatto dal Segretario/Tesoriere coadiuvato dalla Consigliera Giuseppina (Giusy) Tognetti.

Il Segretario La Presidente
Alberto Mai o Maria Grazia Bettale

\ (e %%qfﬂd&

(1) Nota bene:
Risultato votazione:
Favorevoli 116

Contrari 5
Astenuti 4
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